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1. Uvod k projektu ATEST

Projekt ATEST (Assessment of Traineeships within the European Credit
Transfer and Accumulation SysTem) md za cil posouzeni stdzi v ramci
Evropského kreditového systému. Byl realizovan jako dvoulety projektu
Erasmus+ (aktivita KA2). Hlavnim vystupem je doporuceni pro priznavani
poctu kreditti za staze absolvované v ramci programu Erasmus+.

Dtivodem pro predlozeni zadosti o projekt byla snaha zlepsit vyuzivani
kreditového systému ECTS pro hodnoceni stazi a doporucit vhodny systém
pro hodnoceni a uznavani Erasmus stazi pro vSechny ztcastnéné instituce
v projektu a $ifit tyto informace dale do ostatnich evropskych univerzit.
V ramci nového programu Erasmus+ je rovnéz i naddle moznost stazi pro
studenty v zahrani¢nich firmach. Program stdZi je nyni rozsifen o dalsi
skupinu ucastnik - o absolventy, ktefi mohou absolvovat svou staz v pribéhu
12 mésicti od dokonceni studia, za predpokladu, ze byli schvaleni k ucasti
na staz jesté béhem studia.

V poslednich letech byl zaznamendn zvy$eny zajem o stdZe. Staze programu
Erasmus byly zahdjeny v roce 2007 a mezi lety 2007/2008 a 2009/2010 se
jejich pocet zvysil o 78 % (ve srovnani s rtistem o 31% v programu mobility
Erasmus) a zajem stale roste. Z celkového poctu 272 497 studentti Erasmus
vyslanych v akademickém roce 2013/2014, absolvovalo staz v zahranici 60 289
ucastnika (22 % ze vsech studentt Erasmus). To znamena dal$i 9% ndrtst.
Program Erasmus stazi rychle roste, ro¢ni pocet stazi byl v akademickém roce
2013/2014 vice nez trojndsobny proti obdobi 2007/2008.

Granty umoziuji studentim stravit na stazi v zahrani¢i 3 az 12 mésict
(v programu Erasmus+ 2 az 12 mésicti). Doba stravena na stazi v zahranic¢i
poméha studenttim lépe zvladnout pozadavky pracovniho trhu a ziskat
nové znalosti a zku$enosti. Tato forma spoluprace také zvysuje moznosti
spoluprace mezi vzdélavacimi institucemi a firmami. Témér 80 % firem, které
prijimaji studenty ¢i absolventy na staze, patfi mezi malé a stfedni firmy, kde
kazdy treti ucastnik staze dostal nabidku na praci u této firmy a kazdy desaty
Ucastnik staze se rozhodl zalozit vlastni firmu (Zivnost).

Rostouci vyznam stazi Erasmus zvy$uje potfebu kvalitniho a relevantniho
hodnoceni stazi. Zatimco pro studijni pobyty v rdmci programu Erasmus
je Evropsky kreditovy systém (ECTS) bézné vyuzivan, pro stdze je pouziti
ECTS nejasné a neexistuje dostatek pokynt a pravidel pro hodnoceni stdzi
a pridélovani kreditd, to se tyka predev$im nepovinnych stazi.
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Soudasnd praxe vyuzivand pro posouzeni a uznavani vysledku stdzi
ucastnikim projektu ATEST ukdazala obrovské rozdily mezi vysokymi
$kolami a také ¢asto i v ramci jedné univerzity mezi jednotlivymi fakultami.
Na zakladé analyz provedenych ucastniky projektu, muzeme vidét velké
rozdily ve zptsobu pridélovani kreditt za staze vykonavané v ramci programu
Erasmus (od 0 do 30 ECTS v ramci stejné doby trvani staze).

Analyza prokazala, ze je dilezité mit spole¢ny systém pro posuzovani
programu stazi. Navrhovany vystup projektu ma také pozitivni dopad
na studenty - ucastniky stazi, pokud jde o hodnoceni a uznavani stazi.

V piipadé, Ze staz je soucasti kurikula, kredity (ECTS) jsou uvedeny
ve studijnich planech. Erasmus staze byly v programu LLP stanoveny
na obdobi od 3 mésicti (v rdmci programu Erasmus+ od 2 mésicti do 12 mésict,
ale neexistuji zadna pravidla nebo doporuceni pro hodnoceni, uznavani stazi
a pridélovani krediti za Gcast na stdzi, pokud staze nejsou soucasti studijnich
plant. Cilem projektu je nalézt konsensus ohledné hodnoceni, posuzovani
a uznavani Erasmus stazi. Pevné véfime, ze nejpresveédcivéjsi zpiisob, jak
podporovat vyuziti ECTS pro staze, je vyuziti praktickych zkuSenosti.

Staze se mohou stat atraktivnéjsi pro studenty vysokych skol, pokud je
pouzito jasné pravidlo pro jejich hodnoceni a vysledky jsou uznavany jako
neoddélitelnd soucast studia (a to i nad ramec povinnych kreditt).

Diky programu Erasmus jsou staze pokladany za soucast studia, studenti
ziskaji praktické zkusenosti ve svém oboru jinym zptisobem - prostfednictvim
praktickych ¢innosti, které jsou velmi dulezité a casto zasadni pro jejich
dalsi profesni rozvoj. Pracovni staze v zahrani¢ich firmach jsou finan¢né
podporovany prostfednictvim programu Erasmus od roku 2007.

Dtive mohly byt staze realizovany v ramci programu Leonardo da Vinci
a granty na pracovni staze byly pridéleny vice nez 210 000 studentiim a vice nez
30 % z nich dostalo pracovni nabidku od firmy, ve které hostovali. Kazdoro¢ni
narust poctu ucastnikd stazi také prispiva k posileni vazeb mezi vysokymi
$kolami a firmami. Soucasny systém pouzivany pro uznavani vysledki stazi
nam ukazuje obrovské rozdily nejen mezi jednotlivymi vysokymi skolami, ale
ivramcijedné univerzity a mizeme vidét velké rozdily ve zptisobu pridélovani
kreditt za staze realizované v programu Erasmus. Staze, které jsou soucasti
osnov, neprinasi zadné problémy s priznavanim kreditti, protoze kazda staz
musi mit pocet kreditti pfedem stanoven ve studijnich programech, stejné
jako vSechny ostatni odborné predméty. Problém s pridélovanim kreditt
se objevi, kdyZ se studenti ucastnici stazi nad ramec béznych studijnich
programii (z celkového poctu vyukovych programt) a staz je realizovana jako
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dobrovolnd ¢innost, ktera neni souc¢dsti u¢ebnich osnov a je jen doplitkovou
¢innosti studentt po dobu jejich studia, prfipadné v ramci absolventskych
Stazi.

Kreditovy systém - European Credit Transfer and Accumulation Sytem
(ECTS) ma relativné kratkou historii. Byl pouzivan poprvé v roce 1989
k prenosu vysledkii (kumulované kredity) ziskané béhem studia v zahrani¢i,
které mély byt uznané na domovské univerzité. V soucasné dobé se ECTS
pouziva jako nastroj témeér v celém evropském prostoru vysokoskolského
vzdélavani, coz prispiva ke zlepseni kvality univerzitniho vzdélavani.

Doba potiebna k dosazeni jednoho kreditu je 25 az 30 hodin vzdélavacich
aktivit, v¢etné samostatné pripravy. Za cely akademicky rok je pocet
oc¢ekavanych kreditd 60 ECTS a tudiz 1500 - 1800 hodin odborné pripravy.

Pojmeme-li staze programu Erasmus jako nedilnou soucast studia, pak musi
byt objektivné hodnoceny v souladu s uznavanymi pravidly, tj. ECTS. Pro
staze neni nikde dano, jak je lze pomoci ECTS hodnotit. Partnefi projektu
analyzovali systém hodnoceni a uznavani stazi pouzivanych na evropskych
univerzitach a systémy pouzivané pro uznavani stazi samotnymi univerzitami
zapojenymi v tomto projektu. Projektovy tym vytvofil dotaznik, na zakladé
kterého zpracoval analyzu, jak je problematika uznavani stazi fesena a jaky
postup by bylo mozné zvolit pro vyuziti ECTS s pfihlédnutim k dosazenym
vysledktim a dal$im aspektiim staze..

Partneri projektu

Konsorcium projektu bylo sloZzeno z partnerti aktivné zapojenych v programu
stazi. Partnerstvi pro praci na projektu bylo vytvoreno s cilem tcasti riznych
regiond a geograficky pokryvat celou Evropu - od zdpadu k vychodu
a od severu k jihu. Celkem bylo v projektu zapojeno 10 Gcastnikii z 9 zemi EU,
z nichz devét byly vysoké skoly:

o Nottingham Trent University, Great Britain

o Eindhoven University of Technology, The Netherlands
« INSEEC Business School, France

o University of the Basque Country, Spain

o University of Trento, Italy

o Deggendorf Institute of Technology, Germany

o Pavol Jozef Safarik University in KoSice , Slovakia
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o Technological Educational Institute of Athens, Greece

+ The Institute of Technology and Business in Ceské Budéjovice,
Czech Republic

Koordinujici instituci byla Educa International, o.p.s., kterd je neuniverzitni
nevlddni neziskovou organizaci z Ceské republiky a piisobi jako konsorcium
pro vysilani studentt na staze v ramci programu Erasmus a zastupujici v dobé
zahdjeni projektu dal$ich pét ceskych univerzit (dnes je v konsorciu Educa
zapojeno 9 eskych vysokych skol a 1 VOS). Partnefi projektu ATEST byli
vyzvani, aby se do projektu zapojili na zdkladé predchozi dobré spoluprace
adobrych zkuSenostech v mobilitach studentii a aby prispéli svymi odbornymi
znalostmi k fe$eni projektu. Nebyl zapojen zadny partner , ktery by byl bez
predchozich zkugenosti s mobilitami.

Kickoff Meeting, Prague 2014

2. Metody prace

Hlavni cile

Iy

Cilem projektu je zvysit kvalitu hodnoceni stdzi v novém programu
Erasmus+ a zlepsit profesionalitu akademickych a administrativnich
pracovnikd v procesu planovani, hodnoceni a uznavani stazi. Evropska
komise zdiiraznila, Ze ,,konkrétni stdz, kterd neni soucdsti studijniho planu
studenta, vysilajici instituce uzndva alespori tim, zZe uvede obdobi stdze
v Dodatku k diplomu, nebo v pripadé absolventskych stdzi poskytnutim
osvédceni o stdzi,,. Nicméné, nejsou zadna vSeobecné pfijatd pravidla, pro
uznani a zajidténi kvality stdzi na zakladé kreditniho systému, jaka miizeme
napt. vidét u mobilit pro studium (ECTS nebo jind forma kredit).

Obecné cile projektu

o provadéni doporucdeni obsazend v ,,Evropské charté kvality pro mobilitu®
v oblasti vysokého $kolstvi;

o podporovat na evropské trovni vytvareni mechanismu s cilem
podporovat vyménu osvédcenych postupii a zapojeni hlavnich kritérii,
ktera definuji kvalitu stazi, jak je uvedeno v Evropské charté kvality stazi.

Konkrétni cile

« navrhnout soubor doporucenti s cilem prispét ke kvalité postupt pri
hodnoceni mobilit a zlep$it uznavani stazi v rimci osnov a akademické
kvalifikace studenti;

o umoznit lepsi spole¢né chapani specifickych aspektii stazi programu
Erasmus+.

Pracovni metody

Za ulelem dosazeni cilt projektu, Educa International, o.p.s. jako koordinator
a partnerské univerzity povazovaly za nezbytné vyuzit pracovnich metod
kombinujicich pracovni setkani vech ¢lenti projektového tymu a individualni
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praci. Zahajovaci i dal$i projektova setkdani se ukazala byt uéinnym
prostfedkem pro usnadnéni plynulé komunikace mezi partnery, zhodnoceni
prubéhu zadanych tikolu a definice dalsich tkoli pro nadchazejici obdobi.

Projektovy tym timto projektem nabizi celou fadu doporuceni, jak hodnotit
pracovni staze. To zahrnuje definovani ndstroju i pro hostitelské firmy: zpravu
firmy, esej studenta nebo podrobna zavére¢na zprava, zprava od $kolitele
a také navrhuji, jak ur¢it hodnotu kazdého nastroje.

Cilem tohoto projektu nebylo provést vycerpavajici analyzu hodnoceni
a uznavani krediti na v§ech vysokych $kolach zapojenych do programu stazi
Erasmus+. Studie takového rozsahu by byla neuchopitelnd pro partnery a ucel
projektu. Je tfeba také pripomenout, ze stdze primdrné podléhaji riznym
pravidlim, na domovské instituci v zemi studenta a v zemi hostitelské firmy.
Kromé toho existuji evropské predpisy, jejichz implementace v zucastnénych
zemich byva nékdy naro¢na.

Z toho dtivodu se projektovy tym rozhodl pouzit univerzalni navrh, ktery ma
zobecnit zpusob a rozsah hodnoceni pro vSechny typy stazi. Nakonec bylo
shledano, Ze analyza nahodného vzorku muze byt dostacujici pro poskytnuti
prehledu a navrhnout soubor osvédéenych postupt, které mohou univerzity
zapojené v programu stazi vyuzit a zaclenit do svych pracovnich metodologii.

Na prvnim projektovém setkani byl pfipraven a vypracovan pracovni plan
a zfizen ridici vybor projektu, jehoz cilem je zajistit Gi¢innost, rozhodnost,
flexibilitu a kvalitu prace po celou dobu trvani projektu. Prvni obdobi projektu
bylo zaméfeno na samostatnou praci v kazdé partnerské zemi. Educa jako
koordinator projektu spolupracoval se ¢leny konsorcia i s dal$imi partnery
z univerzit celé Evropy na analyze systému pro hodnoceni vysledka stdzi
ve vétsich podrobnostech.

V obdobi mimo pracovnich setkani partnefti pouzivali pro komunikaci e-mail,
facebook a videokonference. Kazdy zpiisob komunikace se pouzival pro
rtizné typy ¢innosti, v zavislosti na konkrétnich akcich. Konaly se 4 pracovni
setkani: zahajovaci setkani a 3 dalsi setkdni projektu vcéetné zavérecné
schiizky. Kazdého setkani se zucastnili 1 nebo 2 tcastnici z kazdé zucastnéné
univerzity a Educy. Zastupci univerzit byli nominovani z fad vyucujicich nebo
pracovnikd, ktefi se aktivné podileli na analyze a vyhodnocovani vysledka
a jsou aktivné zapojeni v programu stazi.

Projektova setkani byla efektivnim a u¢innym prostfedkem pro vytvoreni
plynulé komunikace mezi partnery. Ulastnici méli viechny dovednosti,
odborné znalosti a schopnosti potfebné k provadéni vSech navrzenych
projektovych aktivit. Pokud jde o technické odbornosti, vsichni partnefi jsou
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z akademického prostiedi a maji relevantni predchozi zkusenosti pti realizaci
projekt EU a plnéni ukolti a ¢innosti spojenych s projekty ve skupiné
i individualné za uc¢elem dosazeni cilt projektu.

Pracovni program

1. faze: Projektové ivodni setkani. Byly nacrtnuty faze projektu

a stanoven pracovni plan a program (Praha, prosinec 2014)

Ukol 1:  Schvéleni pracovniho planu a ztizeni tidiciho vyboru projektu.

Ukol 2: Piiprava specifického dotazniku a jeho distribuce mezi partnerské
univerzity Evropy.

Ukol 3:  Sbér dat vSemi partnerskymi univerzitami a jejich pred4ni
koordinatorovi.

Mapovani ruznych modeltt hodnoceni a uznavani stazi bylo provadéno
na zakladé analyzy a sbéru informaci z dotazniku, z webu, textovych zdroju
a médif rtzného charakteru. Dotaznik byl Sablonou pro sbér osvédéenych
postupii a mapovani stavajicich kritérii pro hodnoceni stazi. Dotaznik
byl urcen pro vysoké skoly, které vysilaji studenty na staze a jsou i hostiteli
a ptijimaji stdzisty.

2. faze: Analyza ziskanych dat a identifikace osvéd¢enych postupii pii

hodnoceni a uznavani stazi (Pariz, fijen 2015)

Ukol 4:  Vyhodnoceni stévajicich kritérii pro posuzovani a metody uznavani
stazi, které jsou pouzivané partnerskymi institucemi.

Ukol 5: Doporuceni pracovni skupiny pro piipravu ndvrhu zavére¢né zpravy.

Ukol 6: Pifprava diseminaénich materiéld pro web a publikaci aktivit.

Ukol 7: Vypracovéni glosafe terminii.

3. faze: Diskuse o pfedbézném formatu zavérec¢né zpravy - (Eindhoven,
leden 2016)

Ukol 8: Zavére¢nd zprava, névrh prezentace, rozdéleni uloh pti zpracovani
jednotlivych kapitol, preklady.

Ukol 9: Zavére¢na doporuceni projektu, diseminaéni aktivity, diskuse.
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4. faze: Zavérecna zprava projektu a jeji prezentace - (Bilbao, ¢erven 2016)

Ukol 10: Zhodnoceni aktivit a prezentace vysledkii hodnocent, zpravy.

Ukol 11: Strategie pro posuzovani a uznavéni stazi - vyhodnocen.

Ukol 12: ECTS a stédze: Manual pro realizaci stdzi - Pi{ru¢ka pro VS -
preklad do matefského jazyka partnera.

Ukol 13: Projektové vystupy a jejich diseminace ¢leny projektového tymu.

Pracovni program uvedeny vyse ukazuje, jak konsorcium pfistoupilo
k dosazeni zamyslenych cilt, a Ze pribéh projektovych aktivit byl
vyhodnocovdn na projektovych setkanich. Setkani byla milniky a ulohy
byly pojimané jako méfitelné ukazatele pokroku v projektu. Tato pracovni
metoda hraje dulezitou roli z hlediska vykonu, kvality pracovniho programu
a provedenych projektovych aktivit.

o A Rafhaiu -

Final Meeting,Bilbao 2016

3. Dotaznik

Dotaznik byl vytvoren s cilem ziskat kvantitativni a kvalitativni udaje
o soucasném stavu véci na vysokych skolach od evropskych univerzit, které
nabizeji staze pro studenty. Hlavnim cilem tohoto dotazniku bylo analyzovat,
jak univerzity vyhodnocuji, klasifikuji a uznavaji stdze Erasmus+. Online
dotaznik byl zaslan stovkam evropskych univerzit a vysokoskolskych instituci

Iy

podilejicich se na programech stazi a 62 z nich poskytlo platné odpovédi.

Dotaznik byl hlavnim zdrojem pro analyzu. Educa International, o.p.s. jako
koordinator projektu ho spole¢né s partnery projektu vyvinula na zac¢atku
projektu.

Hlavnim cilem bylo zjistit informace o vyhodnocovani, pfistupu a uznavani
Erasmus+ stazi i podle rtizné doby trvani stazi.

Odpovédi byly od univerzit ze 14 riiznych stati.

Obsah dotazniku

Dotaznik je rozdélen do 4 sekci a $lo o ziskani informaci kvantitativnich
I kvalitativnich o tom, jak jsou monitorované, hodnocené a klasifikované
staze na ruznych univerzitach.

Sekce 1 - obecné informace

V prvni sekci jsou shromazdéné informace o univerzité, kterd dotaznik
vypliiuje. To ndm umoznuje nam zhodnotit velikost university, pocty
studentt a troven jejich aktivity v rdmci programu Erasmus+. Tyto aktivity
jsou posuzovany z pohledu poétu odjizdéjicich studentd, studijnich cykla,
a poctu podepsanych bilaterdlnich smluv.

Shromazdéna data jsou informaci o tom, jaky je pomér studijnich pobytt
a stazi Erasmus. Pocty mobility v letech 2011/12 a 2013/14 a jejich rtizné cykly
jako je bakalarsky, magistersky a PhD. Studijni programy ukazuji trendy
pocti studentt ucastnicich se mobility v poslednich letech.



ATEST Project — a Questionnaire

University:
ECHE:

Total number of regularly enrolled students at the University (2013/2014 - full time + part time):

Number of Erasmus mobility contracts /bilateral agr its/ for study in 2013/14:

Number of Erasmus cooperation agreemnts for traineeships in 2013/14, if any:

Number of outgoing Erasmus student mobilities in 2011/2012
Write number of Students and total of Months (Please, use this format: "Students: xoix; Months: yyy”)

Number of outgoing Erasmus student mobilities in 2012/2013
Write number of Students and total of !

hs (Please, use this format: "Students: xxxx; Months: yyy”)

Number of outgoing Erasmus student mobilities in 2013/2014
number of Students and total of Months (Please, use this format: "Students: xoo; Months: yyy')

Number of outgoing Erasmus mobilities - Traineeships in 2011/2012 - Bachelor

Write number of Traineeships and total of Months (Please, use

s format: "Students: xooox Months: yyy)

Number of outgoing Erasmus mobilities - Traineeships in 2011/2012 - Master

Write number of Traineeships and total of A 15 (Please, use this format: "Students: xooo;; Months: yyy™)

Number of outgoing Erasmus mobilities - Traineeships in 2011/2012 - Ph.D.

Write number of Traines and total of Mor

15 (Please, use this format: "Students: o Months: yyy')

Number of outgoing Erasmus mobilities - Traineeships in 2012.0'2013 Bachelor
Write number of Traineeships and total of M 1s (Please, use this format: "Students: xxxx; Months: yyy”)

Number of outgoing Erasmus mobilities - Traineeships in 2012/2013 - Master
Write number of Traineeships and total of Months (Please, use this format: *Students: 00 Months: yyy”)

Number of outgoing Erasmus mobilities - Traineeships in 2012/2013 - Ph.D.
Wirite number of

eships and total of Months (Please, use this format: "Students: xxio; Months: yyy")

Number of outgoing E:asmus mobilities - Traineeships in 2013/2014 - Bachelor

Write number of Traineesh

s and total of Months (Please, use this format: "Students: xox; Months: yyy”)

Number of outgoing Erasmus mobilities - Traineeships in 2013/2014 - Master

Write number of Traineeships and total of M (Please, use this format: "Students: xxio¢ Months: yyy’)

Number of ouhqoing Erasmus mobilities - Tralneeshlps in 2.013!2014 Ph.D.

Wirite number of Traineeships and total of Mor

Students: xxxx; Months: yyy")

ATEST Project Final Report 15

Sekce 2 - Povinné staze

V této sekci sbirdme data o povinnych stazich, které jsou soucasti kurikula
v letech 2013/14 a ukazuji, jak program Erasmus mize podporovat povinné
staze studentt.

V této casti zjistujeme, zda-li alokace kreditti za staze jsou stejné v ramci jedné
university bez ohledu na délku staze.

Tato sekce také urcuje, jestli Erasmus je hlavnim zdrojem podpory stazi, nebo
jestli university pouzivaji I jiné fondy na granty na povinné stdze a jaké jsou
rozdily mezi jednotlivymi institucemi a zemémi.

Compulsory Traineeships (data for year 2013/2014 only )

Traineeships cbligatory from the curricula

Do you support traineeships (which are a part of curriculum) via Erasmus programme?
_) a) Yes, only for compulsory traineeships
b) For both {compulsory and facultative traineeships)
_c)No
) Otro:

Is the ﬂme of compnlsory traineeships derrem for various specialisations ?
t t /A/ and the longest

»

Number of months:

>

. Number of ECTS:

Number of months:

. Number of ECTS:

Do you have compulsory traineeships funded by other type of grants?
Piease, explain how many and what the types of funding
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Sekce 3 - Dobrovolné/volitelné/ nepovinné Erasmus staze

Treti sekce je nejdelsi a soustfedi se na zlepseni trovné volitelnych stazi
Erasmus. Ptame se na implementaci a interni metodiku na univerzité, jak jsou
kredity ECTS ptidélovany a uznavany.

V pripadé, ze kredity nejsou priznavany, zajima nas jaké typy potvrzeni jsou
za absolvovani staze priznavany.

Facultative/Optional/not compulsory Erasmus
traineeships (period 2013/2014):

Does your university have own methodology (internal rules) for allocating ECTS credits to
facultative traineeship activities?

Yes
No

tro:

If YES, what is the maximum duration admitted for traineeships (3-12 months) within Erasmus
programme?

Do students obtain ECTS credits for Erasmus traineeships?

Is the number of ECTS credits fixed for any traineeship lenths/duration?

Do students obtain

ECTS credits for Erasmus traineeships?
s allocate a different number of ECTS credits, please specify (area of study and E

If the number of ECTS credits is not fixed, please explain
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V ptipadé, ze university maji specifickd pravidla pro uznavani kreditt
za Ucast na dobrovolné stdzi, zajima nds jaka je nejdel$i mozna délka staze
v mésicich, zda je fixni pocet kredittt ECTS ptidélovan bez ohledu na délku
staze. Zkusenosti ukazuji, ze uznavani stazi je bézné dopredu urceno, ackoliv
se to muize lisit v ramci rtiznych fakult a studijnich obort. Také se porovnava
délka staze a rtizné studijni obory.

Posledni otdzka se tyka toho, zda dobrovolna (volitelnd) Erasmus staz je
zahrnuta v Dodatku k diplomu, jak doporucuje Komise EU, a také, jestli
studenti ziskaji jakykoliv dalsi dokument (certifikat, potvrzeni) za jejich ucast
na stdZi v programu Erasmus.

If the number of ECTS is not fixed for the above mentioned duraticn, please, explain

Do you notice/insert the traineeships to the Diploma Supplement?
Yes
No

Otro:

Do students obtain any other document confirming the traineeship (e.g. letter of reference,
Europass Mobility,certificate, etc.)?

If YES, please, specify.
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Sekce 4 - Monitoring a hodnoceni stazi

Ve ctvrté sekci dotazniku se maji shromazdovat informace o zptsobu
ametodologii vedeni stazi, zda jsou monitorovany, hodnoceny a kontrolovany.
Plynulost komunikace mezi univerzitami a firmami, moznosti zmén
v Learning Agreementu apod. Ziskané informace nerozliduji, zda jde o staze
povinné nebo volitelné.

V této souvislosti zjistujeme, jestli jsou stdze kontrolovany detailné z pohledu
vedeni dokumentace, dalsich kontrol a pripadnych navstév zahrani¢nich
firem a ptdme se na typy komunikace mezi univerzitou a firmami.

Dotaznik zjistuje jak flexibilni jsou university ve zménach v Learning
Agreementu, jak jsou staze hodnoceny, jaké typy dokumentt jsou pozadovany
od studenttl v prubéhu staze a na konci staze pro jeji uznani.

Nakonec je tu otdzka, jakou vahu ma Certifikat o stazi vystaveny firmou a co
se stane, kdyz nejsou splnény podminky smlouvy o stazi.

4. Analyza dat

Analyza dat z dotazniku

On-line dotaznik byl navrzen tak, aby shromazdil kvalitativni a kvantitativni
udaje o aktualnim stavu v dané instituci nabizejici staze pro studenty.
Hlavnim cilem bylo dozvédét se o postupech pri pridélovani kreditd
za staze a metodiku uznavani vysledk stdzi. On-line dotaznik byl rozeslan
vysokym $koldm v Evropé a institucim zapojenych do programu stdzi.
Utastnici projektu pouzili kontakty tuzemskych a zahrani¢nich univerzit,
jakoz i databaze narodnich agentur. Tyto univerzity byly vyzvany k ucasti
na analyze prostfednictvim e-mailu, telefonu a osobnich rozhovort. Avsak
ne vSechny univerzity participuji na realizaci stazi v rdmci Erasmus+ a proto
nebyly schopny odpovédét na otdzky. Napriklad v pripadé Italie 238 univerzit
ma ECHE, ale pouze 113 univerzit participuje na pripravé stazi (idaje z roku
2012/2013).

Celkem se do on-line pruzkumu zapojilo 66 univerzit. Pocet univerzit
s platnou odpovédi pouzitelnou pro analyzu dotazniku bylo 62. Zde jsou zemé
a jednotlivé univerzity, které se zicastnily prizkumu:

Belgie - 1 univerzita

o Ghent University

Ceska republika - 17 univerzit

o Vysoka gkola Karlovy Vary, o.p.s.

o Vysoka gkola uméleckopriimyslova v Praze

+ Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich

o Univerzita Tomase Bati ve Zliné

« Vysok4 §kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich
o Metropolitni Univerzita v Praze

o Ceské zemédélskd univerzita v Praze

o Vyssi odbornd skola informacnich sluzeb

o Moravska vysoka $kola Olomouc

o PB Vyssi odborna 8kola a Stfedni $kola managementu
« Univerzita obrany, Brno

« Soukroma vysoka $kola ekonomickych studii, Znojmo
o Slezska univerzita v Opavé, Opava
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« Univerzita Palackého v Olomouci,

o Masarykova univerzita, Brno

o Bankovni institut vysoka skola, a.s.,

« Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Francie - 2 univerzity

o Universite Savoie Mont Blanc
o« INSEEC Paris

Némecko - 6 univerzit

« Justus Liebig University Giessen

o Deggendorf Institute of Technology

o Osnabriick University

o University of Konstanz

o Karlshochschule International University
o Weiflensee Academy of Arts

Recko - 3 univerzity

o Technological Educational Institution of Athens
« Hellenic Open University
 University of the AEGEAN

Madarsko - 1 univerzita

o IBS International Business School Budapest

Italie - 8 univerzit

o Universita di Trento

o Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
o Universita di Macerata

o Universita degli Studi di Pavia

o Universita degli Studi di Verona

o Universita Carlo Cattaneo - LIUC

o Conservatorio “Niccolo Piccinni” di Bari

o Libera Universita di Bolzano

Holandsko - 6 univerzit

o University of Twente
» Eindhoven University of Technology

o Fontys University of Applied Sciences

o Design Academy Eindhoven

o Tilburg University

o Rotterdam University of Applied Sciences

Polsko - 2 univerzity

o Wroclaw Medical University
o Opole University of Technology

Portugalsko - 2 univerzity

o Universidade de Aveiro
o Universidade do Porto

Slovensko - 4 univerzity

o Univerzita Pavla Jozefa Safarikav Kosiciach

o Univerzita Mateja Bela, Banska Bystrica

o Univerzita veterindrskeho lekarstva a farmdcie v Kosiciach
o Vysoka skola muzickych umeni v Bratislave

Spanélsko - 8 univerzit

o Universidad de Le6n

o Universidad de Valencia

o Universidad de Malaga

o Universidad de Salamanca

o Universidad of the Basque Country
o Universitat de les Illes Balears

o Universidad de Zaragoza

o Universidad de la Rioja

Svédsko - 1 univerzita

o Kristianstad University

UK - 3 univerzity

o Nottingham Trent University
o University of Glasgow
o Cardiff University

On-line dotaznik byl rozdélen do ¢tyt sekei.
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ODDIL 1 zahrnuje otazky tykajici se kvantitativnich faktor:

o Pocet pravidelné ptijimanych studentt na univerzité (2013/2014 - plny
uvazek + ¢ast dne).

« Pocet smluv v oblasti mobility v rdmci programu Erasmus /
dvoustrannych dohod/ ke studiu v obdobi 2013/14.

o Pocet dohod o spolupraci v ramci programu Erasmus pro stdze v 2013/14
(pokud existuje).

o Pocet vysilanych studentl na studium Erasmus v letech 2011/2012,
2012/2013, 2013/2014.

o Pocet vysilanych studentii na staze Erasmus mobilit v letech 2011/2012,
2012/2013, 2013/2014 - rozdélenych dle cykla: bakalaf, magistr, PhD.

Nasi respondenti byli z univerzit, v nichz se pocet zapsanych studentt 2013/14
pohybuje mezi 83 - 46 935 studentti (2 respondenti neodpovédéli na tuto otdzku):

méné nez 100 studenta 1 instituce
100 - 1000 studentt 9 instituci
1000 - 5000 studentt 9 instituci
5000 - 10 000 studenttt 8 instituci
10 000 - 50 000 studenttt 37 instituci

ODDIL 2 se zamétil na povinné staze (idaje za jediny rok 2013/2014):

o Jakjednotlivé instituce podporuji staze (které jsou souéasti osnov)
prostednictvim programu Erasmus+.

o Jakjsou feSeny pripady, kdy doba povinnych stdzi se 1isi pro rtizné obory.

o Objasnéni v pfipadé, ze univerzita financuje povinné staze jinym typem
grantd.

Analyza ukdzala, Ze univerzity povazuji program Erasmus (Erasmus+)
za platformu pro podporu povinnych stazi. Instituce zapojené do analyzy jsou
si védomy prilezitosti, které program Erasmus+ nabizi a vyuzivaji program
Erasmus stazi jako ndstroj pro podporu povinnych stdzi a tento pristup se
podle v$eho stal pevnou soucasti jejich instituciondlni politiky. Celkem 57
instituci (92%) tvrdilo, ze povinné staze financuji prostfednictvim programu
Erasmus+. Pouze 5 instituci (5%) nepouziva zadnou podporu pro povinné
staze prostfednictvim programu Erasmus+.
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Graf 1: Podpora povinnych stdzi prostrednictvim programu Erasmus

Dalsi analyza prezentuje vysledky o rozdilu mezi trvanim povinnych stazi
v rtiznych oborech. Zajimali jsme se o situaci v institucich a chtéli jsme védét,
zda cas vyhrazeny pro staze, které jsou soucdsti studia (povinné staze), jsou
stejné v ramci univerzity nebo pravidla se li§i s ohledem na rizné studijni
obory. Pokud se pravidla pro alokaci krediti v ramci instituce a uznavani
kreditt lidi, stavda se uznavani obtiznéj$i a univerzity musely vyvinout
transparentni mechanismy pro alokaci krediti a uznani stazi. Celkem
58 respondentt prohlasilo, ze maji povinné staze. Analyza ukazala, Ze 34
univerzit (55%) odpovédélo ANO - to znamend, Ze doba povinnych stazi se
lisi pro rtizné obory, 24 univerzit (39%) odpovédélo NO - to znamena, Ze Cas
povinnych stazi neni odlisny pro ruzné studijni obory , 3 univerzity (5%)
nemaji povinné staze a 1 univerzita neodpovédéla na danou otazku.

Posledni otdzka oddilu 2 zjisfovala dal$i finan¢éni zdroje, které uzivaji
univerzity na povinné staze studentd. Na$im zamérem bylo zjistit, zda program
Erasmus+ je jedinym finan¢nim zdrojem pro staze, nebo jestli existuji i jiné
druhy dotaci. Dotaznik ukazal, ze 11 vysokych kol (z 62 celkem) pouzivalo
i jiné zdroje, ostatni respondenti uvedli, Ze bud nemaji jiny typ granti, nebo
neodpovédéli na otdzku viibec. Jeden respondent odpovédél ,nevim’ (protoze
je fizen prostfednictvim jiného utraduy).
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Graf 2: Rliznd obdobi trvdni £ specializace, studijni obor

Jiny druhy grantd pouzivané vysokymi Skolami na povinné staze jsou
nésledujici:
o propagac¢ni ¢innost a dal$i pfijmy/vnitfni granty;

o stdze jsou obvykle financovany grantem z univerzity nebo vyuzivaji
programy PROMOS anebo RISE (Némecko);

« granty obchodnich partnert;
« granty Ministerstva obrany;
o univerzitni a vyzkumné instituce;

o statni dotace.

ODDIL 3 byl zaméten na volitelné/dobrovolné Erasmus staze
(obdobi 2013/2014) a ptali jsme se na:

o individualni metodiky pouzivané univerzitami (vnitfni pravidla) pro
pridélovani ECTS kreditt na dobrovolné stdze;

o maximalni dobu trvani stazi (3-12 mésict) v ramci programu Erasmus+;
 zda-li studenti ziskaji ECTS kredity za Erasmus+ staze;

o vptipadé, Ze na riiznych fakultach pridéluji rtizné pocty krediti, jaka
jsou pravidla;

o pocet ECTS pridélenych pro staze v dobé trvani 2 - 3 mésice, 4 - 12 mésiciy;

o kolik kreditii je pridéleno v pripadé, Ze poc¢et ECTS neni pevné stanoven
na vy$e uvedené doby trvani;
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o uvadéni stazi v Dodatku k diplomu;

o jakykoliv jiny doklad, ktery vydavaji jednotlivé univerzity jako potvrzeni
staze (napriklad referen¢ni dopis, certifikat, potvrzeni v Europassu, atd.).

Vysledky dotaznikové analyzy ukazuji, ze fakultativni /volitelné, dobrovolné/
staze jsou podporovany prostfednictvim programu Erasmus+ a 28
respondentt md metodiku k pridélovani ECTS kredit za nepovinné staze,
5 instituci odpovédélo, Ze metodika je zavisla na politice fakulty, jeden
respondent udéluje kredity dle osnov, 16 univerzit nema vlastni metodiku, 12
instituci nedalo odpovéd na tuto otdzku. Maximalni doba trvani stazi v ramci
programu Erasmus byla ve sledovaném obdobi od 3 mésicti do 12 mésica.
Vétsina respondentt nabizi az 12 mésict trvani stazi.

V otazce ohledné poctu ECTS kreditt za Erasmus staz uvedlo 50% nasich
respondentd, Ze studenti ziskaji kredity (viz graf 3), 10% respondentt tvrdi,
ze samy fakulty/katedry urcuji zpiisob uznavani stdzi, 3% odpoveédeéli, ze
studenti jen nékdy ziskaji kredity a 28% instituci studentim neudéluje ECTS
kredity. Nicméné 9% respondentti neodpovédélo na otazku.

B AaNo-50% [ NE-28% I zAvisiNA FAKULTE/KATEDRE-10% [l BEZoDPOVEDI-9% [ OBCAS-3%

Graf 3: Mohou studenti ziskat ECTS kredity za Erasmus stdZe?
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Spolu s predchozi otdzkou o pridélovani kreditti za stize Erasmus jsme
zaradili dal$i dvé otazky. Prvni dodate¢nd otazka byla, zda je pocet ECTS
kreditti stanoven dle délky trvani stazi. Pouze jeden respondent odpovédél
na tuto doplnujici otazku (odpovéd ,YES®). Zbytek respondentti nechal otazku
bez odpovédi.

Ve druhé dopliujici otdzce jsme se zeptali nasich respondentd, jaké strategie
pouzivaji, kdyz pocet ECTS neni stanoven. Obdrzeli jsme fadu odpovédi:

»...Nasi studenti obvykle dostanou certifikdt Europass za stdz, firmy obvykle
nevédi, kolik kreditii ddt studentiim, chtéli bychom vytvofit sviij viastni kreditni
systém, abychom vylepsili dalsi spoluprdci s jinymi subjekty ...

e ZdleZi na vnitinich pravidlech kazdé fakulty, kolik ECTS kazdy ucastnik
ziska ..

»-.. Studenti maji moZnost absolvovat povinnou stdz, kterd je hodnocena pouze
zdpoctem bez validace ECTS ...

. V oblasti humanitnich studii uzndme 10 kreditii po dobu 2 mésicii a 15
krediti v pfipadé 3/4/5 mésicii ...

... NEkteré fakulty pozaduji, aby jejich studenti strdvili semestr v zahranici
(bud studium nebo staz), avsak nemaji alokované ECTS za tento pobyt ...“

.. Riizné postupy na jednotlivych fakultdach ...“

.. Studentiim za nepovinné staze nejsou udéleny ECTS kredity ...

... Pocet kreditty udélenych zdvisi na hodindch, které student odpracuje
v pritbéhu stdze: postupujeme podle Evropského pravidla rovnocennosti, kde 25
hodin prace = 1 ECTS*

... Nékteré staze nejsou uzndvdny prostiednictvim kreditil. Jednd se zejména
o pripad stazi, které jsou provdadény ke konci uréitého studijniho cyklu ...“

»-.. ZdleZi na délce stdaze a studijnim programu: alokace kreditii je odpovédnosti
kazdého oddéleni / katedry / fakulty ...“

- Pro ptivodni studijni programy pred zavedenim stdaZi Erasmus (vecchio
ordinamento), je nemozné pridélit ECTS. V bakaldfského a magisterského
studiu pridélujeme ECTS ...

... PFidélovani kreditii neni zdvislé na délce stize ...

.. ZdleZi na jednotlivych fakultdch nebo studijnim programu studenta. Student
miize ziskat od 0 ECTS kreditii, ale obvykle to je 5-10 ECTS ...“
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»... PFidéleni ECTS se lisi podle programu a zavisi na volbé studenta se souhlasem
jejich vyucujiciho. Konkrétné, zda program mad povinnou nebo volitelnou stz
a zda si student preje prodlouzit dobu stdze vyménou za volny volitelny predmét
za 5 ECTS / 1 mésic praxe. Pocet kreditil je stanoven na 5 ECTS, ve studijnim
programu md stanoveny maximalni pocet kreditii, aby byla uzndna podle osnov ...“

e Zavisi na individudlnich studijnich predpisech ...

»r. Student miiZe jet na dobrovolnou staz. MiiZe ziistat az 12 mésicii, nicméné
mohou ziskat pouze 15ECTS (v pfipadé, Ze zkouskovy vybor schvdlil stdze) ...“

Nasledujici graf poskytuje informace o pridélovani ECTS kreditii s rdznou
dobou trvani stdzi v ramci programu Erasmus. Nase analyza ukdzala, Ze
pocet ECTS je velmi rozmanity napti¢ institucemi. Za 3 mésice trvani staze
instituce ptidéluji 0 - 20 ECTS, za 4 mésice stazi 0 - 30 ECTS, za 6 mésicti stazi
0-30 ECTS a 9 mésicii stdzi 0 - 27 ECTS.

Credits 3 mésice 4 mésice 6 mésich 9 mésich
34 univerzit nedalo | 34 univerzit nedalo | 34 univerzit nedalo | 34 univerzit nedalo
odpoved odpoved odpoved odpoved
- 4 univerzity —dle | 4univerzity-dle | 4 univerzity-dle | 4 univerzity -dle
pravidel fakulty pravidel fakulty pravidel fakulty pravidel fakulty
0ECTS 7 univerzit udéluje | 7 univerzit udéluje | 5 univerzit udéluje | 7 univerzit udéluje
0 ECTS 0 ECTS 0 ECTS 0 ECTS
1 univerzita udéluje
3ECTS . 3E.CTS o
1 univerzita udéluje
3-6ECTS
1 univerzita udéluje
AECTS 4 ECTS
5 ECTS 2 univerzity udéluji | 2 univerzity udéluji | 2 univerzity udéluji | 2 univerzity udéluji
5 ECTS 5 ECTS 5ECTS 5 ECTS
6 ECTS 1 univerzita udéluje | 1 univerzita udéluje | 1 univerzita udéluje
6 ECTS 6 -9 ECTS 6-12ECTS
ECTS 1 univerzita udéluje
7 ECTS
1 univerzita udéluje
BECTS 8 ECTS
9ECTS 1 univerzita udéluje
9 ECTS
1 univerzita 1 univerzita 1 univerzita . .
12 udéluje 12 ECTS | udéluje 12ECTS | udéluje 12 ECTS 1 univerzita
S o o o o o udéluje
ECTS | 1 univerzita udéluje | 1 univerzita udéluje | 1 univerzita udéluje v priiméru 12 ECTS
v priiméru 12 ECTS | v prdméru 12 ECTS | v prdméru 12 ECTS




28

EDUCA INTERNATIONAL, o.p.s.

5 univerzit udéluje

15 15 ECTS 2 univerzity udéluji

ECTS |1 univerzita udéluje 15 ECTS
15-20 ECTS

18 1 univerzita udéluje | 1 univerzita udéluje
ECTS 18 ECTS 18 ECTS

20 3 university udéluji | 4 university udéluji | 2 university udéluji | 2 university udéluji
ECTS 20 ECTS 20 ECTS 20 ECTS 20 ECTS

23 1 universita 1 univerzita
ECTS udéluje 23 ECTS udéluje 23 ECTS

27 1 univerzita
ECTS udéluje 27 ECTS

28 1 univerzita udéluje | 1 univerzita udéluje
ECTS 28 - 30 ECTS 28 - 30 ECTS

30 5 universit udéluje
ECTS 30 ECTS

45 1 univerzita
ECTS udéluje 45 ECTS

Graf 4: pridélené ECTS kredity za 3 - 9 mésicu trvdni stdZe:

Dodatek k diplomu je dokument, ktery pomaha i k uznavani studentskych stdzi
a pouziva ho vét$ina instituci zapojenych do naseho prizkumu - 40 univerzit
(64%) uvadi, Ze zaznamenava staze v Dodatku k diplomu. Pouze tti vysoké
$koly poskytuji studentiim Europass jako dokument, ktery zaznamenava
jejich staz. 5 univerzit uvadi, ze pouzivaji jiné dokumenty, ale neuptesnily
o jaké dokumenty se jedna.

ODDIL 4 byl zaméfen na volitelné (dobrovolné) stéZe a zeptali jsme se na:
o poskytovanou kontrolu dokumentt (tj. detailni kontrola dokumentace);
zajisténi monitorovani v terénu;

o komunikaci s hostitelskymi firmami;

o pfijeti a souhlas se zménami ve smlouvé o stazi;

o dokumenty, které student musi poskytnout na konci své mobility
(potvrzeni o stazi, certifikat o délce staze ze smlouvy o stdzi,
vyhodnoceni staze od firmy, zavére¢na zprava, esej, denik, pracovni
vykazy atd.);

o vliv vypisu vysledki (Transcript of Records) od hostitelské instituce
na potvrzeni a vyhodnoceni staze;

o postupy v pripadé, ze student nesplni podminky Learning Agreement for
Traineeship a finanéni smlouvy.

5. RGzné navrhy a doporuceni

Doporuceni
Partnefi projektu se shodli na pojmenovani a identifikaci 4 typt stdzi:

1. Povinné staze - s ,kredity za staz“ uznané dle studijnich programu
(v tomto ptipadé pocet uznanych kreditt je stanoven podle pravidel
daného studijniho stupné v souladu s vnitrostatnimi pravnimi predpisy).

2. Volitelné staze - s ,kredity na volitelnych ¢innostech® (napt. povinné
volitelny pfedmét) uznané dle studijnich programu (v tomto pripadé
pocet uznanych kreditt je stanoven podle pravidel daného studijniho
stupné v souladu s univerzitnimi predpisy).

Volitelné staze - s kredity ,uznanymi mimo nad ramec studijniho programu®.

4. Volitelné staze - bez priznani kreditd (napf. absolventské staze).

Existuji viditelné rozdily mezi univerzitami se zaméfenim na ekonomiku
a univerzitami aplikovanych véd, kde staz je soucasti studijnitho programu
od samého zac¢atku a univerzitami, kde stz je aktivita, kterd byla zavedena
teprve neddvno s cilem umoznit studentiim, aby lépe vyhovéli pozadavkiim
trhu prace.

S ohledem na systém ECTS uzivany pro studium, resitelsky tym projektu
ATEST usoudil, Ze existuje rozdilnd pracovni zatéz v pripadé studijnich aktivit
a v pripadé stazi a navrhuje prezkoumani systému ECTS pro staze. Pokud
v ptipadé studia je jeden kredit za 25/30 hodin préce, pro stiZe navrhujeme
jeden kredit za 50/60 hodin. Doporucujeme jen minimdlni pocet kreditt,
které maji byt uznany a ne maximum. Mnozstvi kreditti by mélo zaviset
na dobé trvani (po¢tu hodin) staze.

Domnivame se, ze hodnoceni kvality staze by mélo byt zabezpecené
prostfednictvim kone¢ného hodnoceni (Transcript of Records) a/nebo
prostrednictvim jakychkoliv dal$ich dokumentt vhodnych pro posuzovani
kvality stiZe. Nicméné samotné aktivity studenta (jsou-li splnény viechny
podminky staze) nemaji vliv na pocet kreditti pridélenych za staz, ale pouze
na zavére¢nou znamku - pokud se priznava za ucast na stazi.
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Praktické zkusSenosti z hodnoceni a uznani stazi
jednotlivych partneri

1) University of Trento, Italie

Na univerzité v Trentu (UniTrento) jsou mozné obé varianty - povinné
i dobrovolné staze. Nicméné, v procesu vybéru a pri pridélovani stipendii
prioritu maji povinné staze.

POVINNE STAZE

Celkovy pocet kreditti za povinné staze zavisi na studijnim programu daného
oboru (ekonomika, pravo, inzenyrstvi, atd.) a stupni studia (bakaldrského
nebo magisterského), a je stanoveno dle akademickych pravidel a predpisii
v ramci studijniho programu, v souladu s vnitrostaitnim akredita¢nim
systémem. V nékterych ucebnich osnovach staz neni zahrnuta. V nékterych
oblastech studia pocty krediti jsou stanoveny za kazdy mésic mobility, takze
celkova vyse krediti je ndsobena z vySe uvedenych parametrt, zatimco
v jinych pfedmétech je predem pevné stanoveny pocet kreditt, ktery student
ziskava nezéavisle na dobé trvani mobility. Doba trvani mobility by v§ak méla
byt v souladu s po¢tem uznanych kreditti, aby studenti neztraceli ¢as.

FAKULTATIVNI / VOLITELNE / NEPOVINNE STAZE
I kdyz staz neni povinnd, pfipousti se dvéma riiznymi zpusoby:

o Nespecificky s kredity na ,,stazové aktivity, ale s kredity pro ,ostatni
¢innosti tj. ¢innosti, které jsou volitelné pro studenta (volitelné kredity).

o Skredity ziskanymi nad ramec studijnich pozadavki (navic nad ramec
kurikula - extrakulikularni kredity): to znamena, Ze tyto kredity se
nezapocitavaji do minimalniho kreditt potfebnych pro bakalarsky
stupen (180 kreditt1) nebo magisterského studia (120 kreditu).

V nékterych oblastech, jako je ekonomie, matematika, informatika a biologie,
pocet uznanych kredit je stanoven nezavisle na délce, napt. 3 kreditti za celou
dobu 3/4/5/6 mésict.

V oblasti humanitnich studii se uznava 10 krediti za 2 mésice a 15 kreditt
v pripadé 3/4/5 mésicti.
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U obou povinnych i volitelnych stazi v UniTrento je vypis studijnich vysledka
velmi dulezity a je pouzit pro uznani ECTS kreditu.

vy v

Vypis studijnich vysledki potvrzuje, ze staz byla uspésné dokoncena a pouze
diky tomuto dokumentu mizeme uznavat kredity. Av§ak v ptipadé povinné
staze, pocet kreditt, které budou poskytnuty, je dohodnut ve smlouvé o stazi
jiz pred zacatkem mobility na zakladé akademickych pravidel a predpisi.
V pripadé fakultativni (nepovinné) staze je pocet kreditii, které maji byt
udéleny, stanoven v dohodé o stazi pfed zacitkem mobility na zakladé
individualniho rozhodnuti akademickych pracovnikd.

V pripadé, ze student nesplni podminky staze, stdz neni uznana a student
je povinen vratit cely grant (nebo jeho cast). Toto opatfeni je obsazeno
i v grantové dohodé uzaviené mezi studentem a vysilajici instituci. Zatim
k takovému ptipadu nedoslo.

2) University of Basque Country, Bilbao, Spanélsko

Spanélska University of Basque Country (UPV/EHU) upravuje a uznava
povinné i dobrovolné pracovni staze dle nafizeni pro akademické staze
studentt UPV/EHU (BOPYV, 2012). Toto nafizeni definuje pojem, povahu,
zptisoby, vlastnosti, pozadavky a délku trvani stazi pro studenty i pro
absolventy. V pripadé povinnych odbornych stazi, pravidlo pridélovani
kreditt se li$i od jednoho studijniho programu k druhému (od 12 do 84 ECTS),
a akumulace kreditti za povinné staze jsou zavislé na dosazenych studijnich
vysledcich nazakladé schvalenitutora. V pfipadé nepovinnych (dobrovolnych)
stazi, pridélené kredity se pohybuji mezi 6 a 24 ECTS v zéavislosti na studijnim
programu. Dobrovolné staze mohou byt prodlouzeny , ale bez uznani dalsich
kreditt. Staze (jak povinné tak i dobrovolné) se pocitaji v hodinach, ne
v mésicich, protoze studenti absolvuji své staze béhem jejich studia. V ptipadé
tuzemskych stdzi mimo Erasmus program studenti mohou navstévovat
prijimajici instituci po dobu ne delsi nez 4 hodiny denné. V letnim i mimo
$kolnim obdobi toto pravidlo mize byt pruznéj$i a umoznuje studentim
pracovat az 8 hodin denné. Erasmus staze jsou organizovany obdobné jako
domdci staze.

3) Eindhoven University of Technology, Eindhoven, Nizozemsko

Mezinarodni staze jsou zde uznavany a podporovany v ramci i mimo studijni
plany, a to jak pro studenty tak pro absolventy. Po¢ty uznanych ECTS kreditt
se lidi v jednotlivych studijnich programech a zavisi na volbé studenta
a na schvaleni jejich tutorem/gkolitelem. Programy maji povinny, volitelny



32 EDUCA INTERNATIONAL, o.p.s.

nebo dokonce zadny prostor pro staze. V ramci programu Erasmus je mozné
absolvovat staze v rozsahu od 10 do 30 ECTS, rovnajici se minimalné 2
amaximdlné 6 mésicim ucasti na stazi a student si muze prodlouzit povinnou
staz pomoci volnych volitelnych predmétti v programu. Jakékoli prodlouzeni
az do maxima je mozné s prirtistky 5 ECTS za 1 mésic. Pfipadny prebytek
kreditti je uznan a je uveden jako kredity nad ramec studijniho programu.
Absolventi obdrzi automaticky potvrzeni stize v Europassu a ostatni studenti
ho obdrzi na vyzadani. Univerzita vyjadrila prani, aby v budoucnu semestr
v zahrani¢i byl standardni sou¢asti mezinarodnich zkusSenosti studentt; at uz
se jedna s studium na jiné vysoké skole nebo staze.

4) Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach (UPS)J), Slovensko

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kogicich uzndvd mezinarodni staze bud
jako nahradu za staze ve studijnim programu, nebo jako ¢innost mimo
studijni program. Staze jsou k dispozici pro studenty univerzity, stejné jako
pro absolventy. Fakulty, katedry a instituty univerzity vyuzivaji rizné systémy
uznavani a v diisledku toho pocty kreditti udélenych pro staze se lisi. Zatimco
nékteré studijni programy nemaji povinnou staz obsazenou ve studijnich
programech viibec, obory v oblasti vzdélavani ucitel zahrnuji povinnou staz
ve studijnim programu, ale v soucasné dobé neptijimaji Erasmus+ mobilitu
jako vhodny ekvivalent. Vétsina Erasmus+ stazi jsou fakultativni, ale musi byt
potvrzeno fakultou/katedrou a Erasmus koordindtorem, Ze staz je uzite¢nym
doplnkem studia. Metodika pro pridélovani ECTS kreditt fakultativnich stazi
zavisi na studijnim programu, zatimco za ptidéleni krediti jsou zodpovédné
katedry a fakulty. Univerzita nema oficialni vnitfni predpis pro pridélovani
ECTS kreditti za fakultativni staze.

5) Technological Educational Institute of Athens, Recko

Na technologickém vzdélavacim institutu v Aténach existuji t¥i hlavni typy stazi:

o povinné staze - s ,kredity za stdz“ uznané v osnovach (v tomto
pripadé pocet uznanych kreditt je stanoven podle pravidel v souladu
s vnitrostatnimi pravnimi predpisy k systému vysokoskolského
vzdélavani);

« nepovinna stz - s kredity ,uznanymi mimo studijni plan®

o nepovinna stdz - bez zapocitanych kredita.
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Univerzita umoznuje oba typy stdzi - povinné i dobrovolné. Nicméné,
v procesu vybéru a pti pridélovani grantd maji prioritu povinné stdze.
Staze jsou uznavany a podporovany v ramci i nad ramec studijntho programu
a to jak pro studenty tak pro absolventy. Po¢ty uznavanych ECTS se lii podle
studijniho programu a zavisi na volbé studenta. V ramci programu Erasmus
jsoumozné staze od 10 azZ do maximalné 20 ECTS rovnajici se 2 az 6 mésicim.
Student si miize prodlouzit povinnou staz. P¥ipadny prebytek kreditt bude
uznan a je uvedena jako kredity nad ramec studijniho programu v Dodatku
k diplomu.

U obou povinnych i volitelnych stazi je vypis studijnich vysledkii velmi
dulezity a je pouzit pro uznani ECTS kreditt.

Vypis studijnich vysledki potvrzuje, Ze staz byla uspésné dokoncena a pouze
diky tomuto dokumentu mizeme uznavat kredity. Avak v pripadé povinné
staze, pocet kreditt, které budou poskytnuty, je dohodnuto ve smlouvé o stazi
jiz pred zacatkem mobility na zakladé akademickych pravidel a predpisi.
V pripadé fakultativni (nepovinné) staze pocet kreditdi, které maji byt
udéleny je dohodnuto v dohodé o stdzi pred zacatkem mobility na zakladé
individualniho rozhodnuti akademickych pracovnikd.

6) Vysoka skola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich, CR

Na VSTECB studenti po ndvratu ze staze predlozi vykaz pracovni stiZe,
potvrzenio pracovnistaziahodnocenipracovnistaze po dosazenistanoveného
objemu hodin. Studenti ziskaji 20 ECTS kreditti za 520 hodin pracovni zatéze,
pokud jsou splnény cile staze. Supervizor ptipravi hodnoceni vykonu studenta
v rozsahu dvou stran textu. Oblasti hodnoceni jsou: osobni pristup studenta,
komunikaéni dovednosti, schopnost fe$it problémy. Existuje pét stupiut
hodnoceni: vyborné, dobre, dostate¢ny, slaby a nedostate¢ny. Cilem je zjistit
oblasti, ve kterych student potfebuje zlepsit a také silné stranky a vlastnosti
studenta. Ziskani zpétné vazby od studentt je také velmi dulezité. Studenti
vyplni formuldf, ve kterém popisuji podminky stdze, pristup vedoucich,
pristup ostatnich zaméstnanct, ziskané dovednosti.

7) Nottingham Trent University, Nottingham, Velka Britanie

Umisténi na stazi nebo Work Based Learning (WBL, Uceni se na pracovisti),
ktery neni soucasti standardniho systému 360 ECTS nutnych pro udéleni
diplomu, jen jako doplnéni programu.
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WBL by mélo byt ohodnoceno kredity a ohodnoceno dle dosazenych
studijnich vysledkd. Studenti, ktefi ziskali kredity, obdrzi diplom nebo
certifikat v zavislosti na objemu kreditu:

Zahrani¢ni staz nebo studium v zahrani¢i predpokladaji uspésné dokonceni
minimalné 36 tydnt staze nebo studia v zahranici.

Studenti obdrzi nasledujici doklady:

o certifikaty za staz;

o certifikaty za mezinarodni staz;

o certifikaty za mezindrodni studium a staz;

o certifikaty za mezindrodni studium.

Pro udéleni certifikatu musi byt prokazano nasledujici:

vysledky, které jsou jednozna¢né na trovni 5 nebo 6 a které prispivaji
k vysledkiim studia;

o zku$enost, ktera je vhodné nastavena a monitorovana, a ktera umoznuje
studentiim rozvijet potfebné znalosti, védomosti a dovednosti;

« staz nebo studium v zahrani¢i motivuje studenty k dosahovani
pozadovanych vysledki;

o jeptipraven vhodny kurz, ktery pfipravuje studenty na stz nebo
studium v zahranici;

« je zabezpeceny odpovidajici dohled po celou dobu staze nebo studia
v zahranici, a to jak akademické tak zdravotni a jsou pravidelné zpétné
vazby pro studenta;

« hodnoceni, které je vhodné pro dany tcel pro zhodnoceni vytycenych cild;

o existuji vhodnd kritéria pro hodnoceni.

8) Deggendorf Institute of Technology, Deggendorf, Némecko

POVINNE STAZE

Povinné staze jsou soucasti kazdého studijniho programu na bakalaiském
stupniama trvat mezi 18 a 20 tydny (v zavislosti na fakulté) a stdZ je realizovana
vrozsahu plného pracovniho uvazku. Takovéto praxe, jako soucast osnov, musi
byt schvalena univerzitou. Za absolvovanou staz je 30 ECTS. Pred zahdjenim
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stdze musi student absolvovat tzv. PLV (intenzivni seminaie ke stazim). PLV
jsou obvykle kurzy trvajici jeden tyden zaméfené na ,,soft skills“ (prezenta¢ni
dovednosti, interkulturni pfiprava). Po skonceni staze student musi odevzdat
zpravu o stazi. Tyto tfi ¢asti (staz, PLV, zprava) jsou nezbytné k udéleni 30
ECTS. Staz musi byt ve vztahu ke studijnimu programu a schvaluje ji pfislusny
pedagog. Staz miize byt absolvovana v jakékoliv zemi. Informace o povinné
stazi jsou zahrnuté do Dodatku k diplomu studenta.

FAKULTATIVNI / VOLITELNE / NEPOVINNE STAZE

Obecné plati, Ze je mozné absolvovat nepovinné staze v celém svété a je mozné
je absolvovat i v ramci Erasmus+. Navic k béznému postupu v Erasmus+
univerzita doplni informace o této dodatecné praxi v Dodatku k diplomu,
pokud trvala déle nez 90 dni (na plny uvazek). Doposud neexistuje zadnd
dalsi smérnice nebo regulace ke schvalovani nepovinnych stazi. ECTS nejsou
poskytovany v pripadé nepovinnych stazi.

9) INSEEC Business School, Pariz, Francie

Staze jsou nedilnou soucasti INSEEC Business School (IBS). Jednim z poslani
IBS je zlep$eni zaméstnatelnosti studentti po dokonceni studia. Jednim ze
zptisobii, jak dosahnout tohoto cile, je neustéle zlep$ovat zkusenosti studentt
ze stazi a stale Iépe fidit kvalitu stazi.

IBS ma tfi typy stazi: povinné staze dané studijnim programem, smiseny

Iy

modul volitelnych stazi a dobrovolné staze.

Povinné staze dané studijnim programem jsou dominujici formou praxe.
Tento typ mobility pfedpokladda, Ze studenti budou na stazi po dobu 6 mésict.
To znamena zhruba 900 hodin. Pouziti modelu pro uznavani a hodnoceni
stazi, ktery doporucuje ATEST projekt, kdy 50/60 hodin se rovnaji 1 ECTS,
je v IBS uplatniovano pfesné v tomto rozmezi. Mame 15 ECTS za tuto staz pro
mezinarodni studenty a 10 ECTS pro studenty, ktefi do tohoto integrovaného
programu nastoupili jeden rok pred praxi. Jinymi slovy, IBS nabizi 1 ECTS
za tyden pri praci na plny Gvazek.

SmiSeny modul: volitelna stz je povinna v 1. a 2. ro¢niku studia na IBS.
Praxe v priibéhu 1. ro¢niku je 8 tydnii dlouha. Tyto kredity od této praxe
jsou spojeny se 45 hodinami pfednasek z druhého roku studia. Stejny princip
plati pro staze realizované v pribéhu 2. ro¢niku. Studenti musi absolvovat
5 mésicu trvajici staz, za kterou obdrzi 5 ECTS.



36 EDUCA INTERNATIONAL, o.p.s.

Student muzZe pozadat o preruseni studia béhem vykonu dobrovolné staze.
Staz v preru$eném roce je monitorovana a vyhodnocovana, nicméné student
neziskd zadné ECTS, ale staz bude uvedena v Dodatku k diplomu studenta.

Staze jsou peclivé sledovany. Po kazdém stdzi, student i firma musi vyhodnotit
zkusenosti. Mentor studenta z firmy musi napsat zpravu o 5 stranach, taktéz
student pise pétistrankovou zpravu, kde odpovi na konkrétni otdzky ohledné
zkusenosti.

10) Metropolitni univerzita Praha, Ceska republika

MUP je zapojena do programu mobilit Erasmus od roku 2008 a studenti
absolvuji pouze fakultativni/volitelné staze. Od zacatku programu stazi
ucastnik obdrzel 5 ECTS, pokud splnil podminky staze: podminkou bylo
potvrzeni o trvani staze nejméné tfi mésice (podle programu Erasmus+ staci
2 mésice) a bylo predloZeno hodnoceni zahrani¢ni firmou. Kazda absolvovana
stdz musi byt potvrzena vedenim univerzity a nasledné je zapisovana do SIS.
Na zakladé zku$enosti z prvnich let Gi¢asti v programu stazi Erasmus je systém
pro uznavani stazi roz$ifen a v soucasné dobé se studenti ucastni stazi, které
jsou zalozeny na dobrovolném zdkladé, ale studenti si mohou zapsat stz jako
povinné volitelny pfedmeét a tim se staz stane soucasti studijniho programu.
Student ziska 5 ECTS a kredity jsou zapocitiny do celkového poctu ECTS
za semestr nebo akademicky rok (30 nebo 60 ECTS). Ziskanych 5 ECTS
odpovida krediti pro povinné volitelné predmeéty studentts MUP.

6. Priklady z praxe

Jako minimdlni pozadavek pro studenty zapojené do programu Erasmus+,
ucastnici podepisuji Learning Agreement for Traineeship (dohoda o stazi),
ktery podrobné popisuje jak ukoly stazisty, klicové dovednosti, které maji
byt ziskany a dal$i podrobnosti. Bylo zji$téno, Ze vét$ina univerzit, které se
zGcastnily bud jako partneti v projektu ATEST, nebo vyplnily dotaznik,
dokumentovaly studentské staze v Dodatku k diplomu a v nékterych pripadech
pouzivaji Europass, ptipadné i certifikat.

Doba trvani nepovinnych stazi se li$i u rtiznych univerzit. To znamena, ze
kritéria pro posuzovani a pridélovani kreditt se 1isi s kazdym studijnim
programem. Proto instituce potfebuji transparentni mechanismus pro
pridélovani kredittl a uznavani kredita.

Kredity pridélené podle poc¢tu odpracovanych hodin se do zna¢né miry
shoduji u raznych respondentt, kdy za 3 mésice byvd udéleno mezi 15-20
a 20-30 kreditti za dobu 6 mésicii. Rada univerzit mé jasné stanoven4 kritéria
pro posouzeni nepovinnych i povinnych pracovnich stazi a nékteré z nich
jsou predstaveny nize:

INSEEC Business School, Francie a dalsi francouzské univerzity zamérené
na obchod a marketing obecné udileji kredity na zakladé predlozené zavére¢né
zpravy a vyhodnoceni staze (musi byt mezi 40% a 60%) a znamky jsou dany
primo zastupcem firmy. Realizuji se povinné i nepovinné pracovni staze.

University of Trento, Italie - stize uznané v ramci vnitfniho online
didaktického systému univerzity a v Dodatku k diplomu. V nékterych
oborech, jako jsou matematika, vypocetni technika a biologie jsou
kredity pevné stanoveny a aplikovany bez ohledu na délku staze.
Napriklad jsou 3 kredity za staz v rozmezi 3-6 mésict. To usnadiuje
studentim porozuméni kreditim. V jinych oblastech, jako jsou
humanitni studia je stanoveno 10 krediti za 2 mésice a 15 za 3-5 mésict.
Vypis vysledku je dilezity dokument, ktery zaznamenava, zda staz byla
uspé$né dokoncena; zda kredity jsou ¢i nejsou udéleny, kdy jsou splnény
podminky smlouvy o stazi.

University of the Basque Country, Spanélsko - stejné jako na UniTrento
pridélovani ECTS za nepovinné staze souvisi se studovanym oborem a mohou
se pohybovat mezi 6 a 24 kredity. Nicméné se lidime od ostatnich univerzit,
v tom, Ze kredity jsou udéleny na zakladé odpracovanych hodin, protoze
studenti vykonavaji staz pfi studiu (nejedna se o Erasmus staze).
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Technical Educational Institute of Athens, Atény, Recko - stejné jako
v ostatnich prikladech jsou poéty kreditii za nepovinné staze riizné u riznych
obort. Pohybuji se mezi 10-20 kredity za 2-6 mésicti mobility.

Eindhoven University of Technology, Holandsko - pocty kreditt
za nepovinné staze jsou i zde rtizné u rtiznych obort. Pohybuji se mezi 10 a 30
kredity za 2-6 mésicti mobility.

Vysoka $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich, Ceska
republika pozadujeme, aby studenti odevzdali vykaz prace a vyhodnoceni
jejich praxe zahrani¢ni firmou. Hodnoceni stazi je zalozeno na dosazeném
poc¢tuhodin (20 ECTS za 520 hodin), coz odpovida primeéru 20 krediti za plny
uvazek po dobu 3 mésict. Studenti jsou hodnoceni vedoucim na pracovisti
a jejich hodnoceni je na Skédle vyborné az nedostatecné.

Nottingham Trent University, Velka Britanie - i kdyZ je mozné absolvovat
nepovinnou pracovni stdz bez kreditt jsou studenti vedeni k tomu, aby
usilovali o certifikdt z mezindrodni staze. Studenti absolvuji minimdlné 36
tydnd na stdzi (to pozaduje vétsina povinnych stazi). Certifikat se udéluje
na zdkladé jasné definovanych vysledkii kurzi, vyzaduje vhodny dozor a staz
musi poskytnout zkusenost, kterd vhodné doplni vysledky studia.

Metropolitni univerzita Praha, Ceska republika - volitelné staze patii
mezi hlavni aktivity v ramci programu Erasmus a kazdy student musi splnit
minimalné 2 mésice (60 dnu) z praxe (dfive to byly 3 mésice). K vyhodnoceni
staze slouzi formalni hodnoceni, potvrzeni o vykonané stazi, jazykové testy
a on-line zprava a vedouci studijnitho programu je zodpovédny za uznani
ECTS (5 ECTS). Student obdrzi certifikat a staz je zapsana v SIS a rovnéz
je vyznacena v Dodatku k diplomu. Pro absolventy jsou vydavané pouze
certifikaty.

Jak mtize byt patrné z vySe uvedeného, vétsina univerzit aplikuje rizné
pristupy k pridélovani ECTS. V$echny univerzity hodnoti staze v souladu
s cili studijniho programu a primérny pocet pridélenych kreditii je mezi 10
a 20 kredity za 2-6 mésict staze (vyjimecné 0-5 ECTS za staz).

7. Zabezpeceni kvality

Na rozdil od Erasmus studia a stazi, které jsou nedilnou soucasti studijnich
programu studentd, je vidét, Ze metoda ptiznavani kredit u nepovinnych stazi
je oblast, kde nejsou zavedena zadnd pravidla . Pocet Erasmus stazi se stile
zvy$uje a za posledni 3 roky doslo k nartistu o vice nez 78%. Stale vétsi globalizace
znamena, Zze mnozi studenti budou pravdépodobné hledat zaméstnani mimo svou
domovskou zemi a staze jsou idedlnim nastrojem pro zviditelnéni se na trhu prace.
Skutecnosti zlistava, Ze neexistuji zddna spolecnd kritéria pro udélovani
krediti u nepovinnych (volitelnych) pracovnich stazi a pouzivané metody se
lisi v jednotlivych zemich, mezi univerzitami a dokonce i uvnitf jednotlivych
univerzit. Ukazuje to, Ze nepovinné staze nejsou spravedlivé ani rovnomérné
hodnoceny. Zaméstnavatelé nemaji zkusenosti s ECTS, ale to neni jejich role.
Hodnoceni stdzi pomoci ECTS ma pedagogicky vyznam a je dulezité pro
univerzitu a rovnéz pro samotné studenty, kdy ziskavaji ohodnoceni ziskanych
pracovnich dovednosti. Firmy mnohdy nechdpou smysl toho, jak je hodnocena
pracovni staz a nevédi ani, jaky ma stz pfinos pro samotné studenty. To
mize vést k tomu, ze nepovinné staze jsou podhodnocené zaméstnavateli
a studenti v dobé absolvovani stize si mnohdy ani neuvédomuji vyhody pro
jejich budouci kariéru. Studenty to miize odradit od toho, aby o nepovinnych
stazich uvazovali jako o pozitivni zku$enosti ziskané béhem studia.

Podle shodného nazoru mezi ucastniky projektu ATEST je zde jasna potieba
konsensu ve zptisobu jak udélovat kredity za nepovinné staze, pricemz je treba
soucasné zajitovat jejich kvalitu. Studenti icastnici se studia a staZi (povinnych)
v ramci programu Erasmus+ jako nedilné soucasti jejich vzdélani, maji svou
praci adekvatné ohodnocenou prostednictvim prenosu kreditti a hodnocenim
vykonané prace. A podobné kritéria by méla byt pouzitaipro studenty nepovinnych
stazi. Navzdory tomu, ze kredity ziskané béhem nepovinnych stazi se nemaji
obecné zapocitavat do celkového pozadovaného poctu kreditii pro udélent titulu, je
nicméné vhodné definovat studijni vysledky tykajici se pribéhu a hodnoceni, aby
bylo zajisténo, ze ECTS lze pouzit jako dodatecné kredity. Je nezbytné, aby studenti
vidéli, Ze staz, kterou vykonavaji je smysluplnd a jeji ohodnoceni je srovnatelné
v ramci celé Evropy. To by umoznilo univerzitdm, aby pak mohly aplikovat ECTS
za staze srovnatelnym zptsobem. Kvalita by pak byla zaji$téna prostfednictvim
vhodnych postupti (napf. internich a externich hodnoceni kvality a zpétna vazba
k hodnoceni zprav studenttl a jinych dokumentti). Mohla by zahrnovat pracovni
vykazy, nebo jiny typ dokumentu, ktery by v pribéhu stdze student vypracoval
na doloZeni dovednosti, které béhem stdZe ziskal.



8. Zavérecna doporuceni

Standardni definice ECTS kreditt je, ze uréuji pracovni vytizeni a definované
vysledky studia (co jedinec vi, ¢emu rozumi a co je schopen délat) daného
kurzu nebo programu.

Vysledky ziskané z ATEST prizkumu a z prikladi dobré praxe od partnert
projektu naznacuji, Ze existuje celd fada doporuceni, ktera by mohla byt
zformulovana, ale pfi jakémkoliv mnozstvi uznanych kreditt je vhodné, aby
studenti vnimali nepovinné staze jako uznavanou soucdst jejich studijniho
programu.

Rozsah priizkumu ndm neumoznil, abychom posuzovali zptisoby hodnoceni
nepovinnych stdzi ve vdech zemich ucastnicich se programu Erasmus+.
S bliZicim se zavedenim mezindrodnich stazi i v zemich mimo EU se pocty
studenttl, kteti chtéji realizovat stdz, mize jen zvysit; proto zduraziujeme,
ze je tfeba vice nez kdy jindy mit standardizovany postup uzndvani stazi
nejen jako néstroj na motivaci studentt k ucasti na stazich, ale jsou i nedilnou
soucdsti procesu zabezpecovani kvality (Quality Assurance).

Nasim doporuéenim je zavedeni minimalniho po¢tu kredit v instituci a to 1
kredit (ECTS) predstavujici 50 az 60 hodin prace.

V této souvislosti navrhujeme dalsi projekt ve vétsim rozsahu, ktery by
navazoval na projekt ATEST a zaméfil se na vypracovani spole¢ného konsensu
pro uplatiovani ECTS nejen ve studiu a u povinnych stazi, ale i u volitelnych
stazi.

Partnery pilotniho projektu byly vefejné vysoké s$koly, soukromé vysoké
$koly a gkoly aplikovanych véd. Studijni obory se lisi od jednoho partnera
k druhému. V nékterych ptipadech miize byt nutné vytvorit politiku
hodnoceni stazi podle obori, protoze ekonomické, pedagogické a naptiklad
i zdravotnického obory se svym zaméfenim stazi velice lisi.

Na zakladé diskusi a dotaznikového Setfeni mtzeme zformulovat zakladni
doporuceni pro vsechny druhy instituci. Byly identifikovany tfi zakladni
typy stazi: na zakladé studijniho programu povinné staze a smiSeny modul
(povinné volitelné staze s kredity zapocitavanymi do studijnich vysledku),
déle volitelné (dobrovolné) staze s kredity nad rdmec povinnych kredita
za studium a staze pro graduanty (bez kredit), pficemz véechny tfi typy stazi
mohou byt financované z programu ERASMUS+.
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Byl ucinén zavér, ze univerzity vyhodnocuji povinné stdze na zakladé
studijnich programt podobnym zptsobem. Za povinnou stz povazujeme
mobilitu, kterd nahradi predmét, nebo semestr. Stdz nahradi stejny pocet
kreditt, jaké student obdrzi za kurz nebo za semestr a takova staz tvori
soucast studijniho programu a je nezbytna pro dokoncenti studia.

Iy

Rozdily v hodnoceni stazi se objevily pfi hlubsim pohledu do systému
smiSenych moduli a dobrovolnych stazi. Diky vyzkumu projektu ATEST byl
ucinén zavér, Ze jen smisené moduly (povinné volitelné pfedméty a staze) by
mobhly byt sjednoceny na evropské trovni.

U dobrovolnych stazi doporucuji partnefi projektu ATEST,, aby ze strany EU
bylo po celkové analyze dané situace doporuceno jak srovnatelnym zptisobem
hodnotit dobrovolné staze realizované v rdmci programu Erasmus+.

Pfi analyze jednotlivych typt stdzi v ramci projektu ATEST bychom
mohli najit konkrétni moduly povinnych stdzi a smiSeného modulu stdzi.
Volitelné (dobrovolné) staze nespadaji do oblasti ptisobnosti vnitrostatnich
nebo evropskych norem. Jinymi slovy, kazdd univerzita ma pravo hodnotit
nepovinné staze podle vlastnich pravidel a to i v ptipadé, Ze je o volitelné staze
financované z programu Eramsus+.

Vezpravé ucastnici projektu ATEST navrhuji, aby Evropska komise doporucila,
jak maji byt nepovinné staze uvadény v Dodatku k diplomu za doplikové
aktivity, tedy za aktivity nad ramec studijniho programu studenta. Aby
bylo mozné urcit tento rozsah, partnefi projektu ATEST porovnavali i to,
jak jsou ECTS definovany pro studium. Kredity jsou definovany pracovnim
vytizenim. Pfi studiu dostanou studenti za 25-30 hodin pracovniho zatiZeni
1 ECTS. V pripadé stazi by bylo mozné zdvojnasobit pocet studijnich hodin.
V tomto pripadé, jeden ECTS kredit by mohl mit objem vytiZeni 50-60 hodin
prace. Je dulezité si také uvédomit, Ze prace na plny uvazek je definovina
na narodni urovni.

Reporting neboli zpétnd vazba je také dulezitym prvkem stazi. Nékteré
univerzity pozaduji obecné hodnoceni stize az po dokonceni mobility,
zatimco jini vyzaduji podrobnéjsi zpravu jiz béhem trvani staze a po ukonceni
staze chtéji doklad o ziskanych dovednostech. V projektu ATEST partnefi
doporucuji, aby vSechny tfi typy stazi mély podobnou zpétnou vazbu. Kazda
univerzita ma dnes vlastni systém nastrojii pro podavani zprav firmami a pro

Iy

hodnoceni stazi. Pouzivani jednotného formuldfe pro monitorovani stazi

je také velmi dulezité a pomohlo by sjednotit pravidla pro hodnoceni stazi.
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Projekt doporucuje, aby Evropska komise vylepsila rovnéz systém Mobility
Tool jako ndstroj pro reportovani tak, aby mohl byt pouzivan univerzitami
a akademickymi pracovniky pro vyhodnoceni stazi.

Stejné jako u jakékoli jiné vzdélavaci slozky, kredity za pracovni staze jsou
udéleny pouze tehdy, pokud byly dosazeny a ovéteny vysledky stazi.

Je-li pracovni staz soucdsti organizované mobility (napf. staze Erasmus+),
dohoda o stazi by méla uvést pocet kreditti, které maji byt pridéleny, bude-
li dosazeno ocekavanych vysledkti. Dosazené vysledky prostfednictvim
nepovinnych pracovnich praxi by pak mély byt také zdokumentoviny
napfiklad u studenta v Transcript of Records, a pfi ukonéeni studia v Dodatku
k diplomu nebo v Europassu (zejména pro absolventy, pro néz neexistuje
zadny jiny zplsob uznani). Mohou byt také uznané odpovidajicich pocty
ECTS kreditt, které jsou v tomto pfipadé navic k standardnimu poctu 60
ECTS kreditti za akademicky rok.

Dal$i myslenkou je pridélovat kredity i pro absolventy (a zapisovat je
do Europassu), aby pracovni zatéz byla i pro né srozumitelnéjsi.

Dalsi doporuceni

Partneri projektu jsou presvédceni a véri, ze EU potfebuje, aby byla kladena
vétsi odpovédnost na firmy, které zaméstnavaji stazisty v ramci programu
ERASMUS+. Pro firmy je tato forma spoluprace vyhodnd, protoze v ramci
programu Erasmus+ jsou schopni mit vysoce vzdélané stazisty dotované
z fondt EU. ZvySenim zodpovédnosti firem pfi zpracovani zprav a hodnoceni
stazistl, bude nutno posilit dialog mezi firmou a univerzitou. Takto posilena
komunikace by také mohla pomoci Evropské komisi pfi dosahovani svého cile
v tom, Ze primysl, vyzkum a vzdélavaci instituce budou tizce spolupracovat.

Partnefiprojektu ATEST doporucuji umoznit pfistup k Mobility Tool i firmam
tak, aby zpétna vazba firem se mohla stat nedilnou soucasti hodnoceni praxe.
To by také umoznilo univerzitdm posuzovat kvalitu stdzi v rdmci raznych
firem a instituci, stejné tak jako sledovat budouci pracovni umisténi studentt
po ukonceni staze.

9. Slovnic¢ek pojmu - Glosar

ACCUMULATION OF CREDITS - Shromazdovani kreditu

Proces shromazdovani kreditti za dosazené vysledky v ramci studia i stazi.
Kredity jsou prenosné mezi programy téZe instituce, mezi riznymi institucemi
v ramci jedné zemé, nebo v mezindrodnim méritku (¢asto s urcitymi
omezenimi v podilu kreditt z celkového poctu, ktery muze byt preveden).

ALLOCATION OF CREDITS - Pridélovani kreditt

Proces prifazeni krediti. Kredity jsou pridélovany v souladu s vnitrostatnimi
pravnimi predpisy nebo zvyklostmi a s odkazem na vnitrostatni a/nebo
evropské ramce kvalifikaci. Jsou pridélovany vzdélavacim jednotkam,
jako jsou jednotlivé kurzy, diserta¢ni prace, studium zalozené na praxi
a za pracovni staze.

ASSESSMENT - Hodnoceni

Hodnoceni vysledki studia v pfedmétu, modulu ¢i kurzu, nebo béhem staze.
Hodnoceni miize byt pouzito k tomu, aby studentiim pomohlo ohodnotit
jejich vlastni pokrok a zlepSovani pfedchoziho vykonu nebo aby instituce
mohla posoudit, zda student dosahl pozadovanych vysledkt ziskanych
v pribéhu kurzu nebo staze.

ASSESSMENT CRITERIA - Kritéria hodnoceni

Popisy kritérii, na zakladé kterych dochazi k hodnoceni vysledkti uceni,
kterych bylo dosazeno. Jsou obvykle prezentoviny studentim na zacatku
predmétu nebo na zacatku obdobi stdze v katalogu predmétii, kurzti nebo
v podobné dokumentaci spolu s predpokladanymi vysledky uceni, osnov
apod.

ASSESSMENT METHODS - Metody hodnoceni

Cela rada pisemnych, ustnich a praktickych zkousek, projekty, vystoupeni,
prezentace a portfolia, které se pouzivaji k hodnoceni pokroku studenta.
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AWARD OF CREDITS - Udélovani kreditt

Akt formalniho udélovani kreditt studenttim a dal$im osobam prifazenym
ke kvalifikaci a/nebo jeho slozek v pripadé, ze bylo dosazeno definovanych
vysledktl a vystupt uc¢eni. Vnitrostatni organy by mély ur¢it, které instituce
jsou opravnéné pridélovat ECTS kredity. Kredity jsou udélovany jednotlivym
studentiim poté, co dokon¢ili pozadované ucebni aktivity nebo staze a dosahli
definované vysledky uceni, o ¢emz pak svéd¢i adekvatni ohodnoceni.

COURSE - Kurz ¢i program studia

Casto se pouzivé jako synonymum pro program nebo predmét. Oznacuje
jeden kompletni studijni program vedouci k titulu, nebo jednotku vyucovani
v takovémto programu.

COURSE UNIT - Predmét

Zcela integrovand, samostatnd, formdlné strukturovana studijni zkusenost.
Meé¢l by mit koherentni a explicitni soubor vzdélavacich vystupii a vysledk
uceni, které jsou vyjadiené v kompetencich, které maji byt ziskdny a také
k tomu prislusna kritéria hodnoceni. Jednotky kurzu, jednotlivé pfedméty
mohou mit riizny pocet kreditd. Tyto jednotky, ve které jsou zahrnuté
i diplomové prace a pracovni staze, pokud jsou vyhovujici, jsou zakladnimi
stavebnimi kameny programd.

CREDIT (ECTS) - Kredity

Kredity vyjadfuji objem wuceni na zdkladé definovanych vysledka
uceni a jejich pridruzené pracovni zatéze. 60 kreditti byva pridéleno
k vysledkim uceni a souvisejici pracovni zatéZ jednoho akademického
roku na plny uvazek nebo jeho ekvivalent, ktery obvykle zahrnuje fadu
vzdélavacich komponentt, ke kterym jsou pridéleny kredity (na zakladé
vysledktl uceni a zatéze). Kredity se obvykle vyjadtfuji v celych ¢islech.
Vice informaci: European Credit Transfer a akumulace systému (ECTS).

CREDIT MOBILITY - Mobilita/staz, za kterou jsou pridélovany kredity

Mobilita studenta, ktery ziistava v hostitelské instituci na studijni stdzi
nebo pracovni stazi, béhem které mize provadét ¢innosti, za které jim jsou
priznavany akademické kredity, které jsou pak uznavany na domovskych
institucich.
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CREDIT TRANSFER - Pfevod kreditt

Proces, ktery umoznuje kredity udélené jednou instituci uznat a zapocitavat
dle pozadavkl programu i na jiné instituci; nebo umoziuje kredit ziskany
v konkrétnim programu.

CREDIT RECOGNITION - Uznavani kreditt

Proces, ktery umoznuje domdci univerzité uznat vysledky jakychkoli
vzdélavacich slozek (kurz, pfedmét, modul, stdze ..) za predpokladu, Ze
jsou uspésné dokonceny studentem na hostitelské univerzité nebo ve firmé.
Je to proces, ktery umoznuje uznavani vysledkd na domaci univerzité staze
po Gspésném absolvovani stdze v ramci programu Erasmus+.

CYCLES - Cykly &i stupné

Vsechny evropské vysokoskolské kvalifikace se rozdéluji do tfi cykli. Jednim
z cili uvedenych v Bolonské deklaraci bylo ,Pfijeti systému rozdéleného
do dvou hlavnich cyklt, bakalarské a magisterské“. Doktorandské studium
je nyni zahrnuto ve strukture Bolonské deklarace a oznacovano jako treti
cyklus.

DIPLOMA SUPLEMENT - Dodatek k diplomu

Dodatek k diplomu (DS) je oficidlni dokument ptilozeny k vysokoskolskému
diplomu, ktery poskytuje standardizovany popis charakteru, stupné, kontextu,
obsahu a statusu studia dosazeného jeho drzitelem. Poskytuje podrobnéjsi
informace o studiu a stazich ziskanych béhem studijniho cyklu. Dodatek
k diplomu je také soucdsti nastroji transparentnosti v ramci Europassu.

DISSERTATION - Diserta¢ni prace

Formélné predlozend pisemnd prace/zprava, zaloZena na nezavislé vyzkumné
projektové praci, ktera je potfebnd pro ziskani akademického titulu (prvni
nebo druhy stupen nebo PhD.).

EDUCATIONAL COMPONENT - Vzdélavaci soucast

Zcela integrovana a formalné strukturovand vzdélavaci zkusenost (naptiklad
predmét, modul, stdz).
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ERASMUS+

Program EU pro vzdélavani, odbornou ptipravu, mladez a sport na obdobi
2014-2020

ERASMUS WORK PLACEMENT (TRAINEESHIP) - ERASMUS staz,
pracovni mobilita

Naplanovand doba praxe ve firmé v ramci evropskych zemi, které se ucastni
programu celozivotniho uceni a participuji v programu Erasmus+ s cilem
zlepsit a rozvijet konkrétni dovednosti a znalosti studentd a absolventt
v ramci jejich studijniho programu.

ERASMUS COMPULSORY (OBLIGATORY) WORK PLACEMENT
(TRAINEESHIP) - ERASMUS povinna pracovni staz/mobilita

Stéze, které jsou povinnou soucasti studijniho programu a kredity za né jsou
pripsany jako soucast kreditniho systému pouzivaného na univerzité.

ERASMUS NON COMPULSORY (ELECTIVE/VOCATIONAL/OPTIONAL/
VOLUNTARY) WORK PLACEMENT (TRAINEESHIP) - ERASMUS
nepovinné (volitelné/odborné / dobrovolné) pracovni staze (mobility)

Staze, které jsou realizovany mimo povinny studijni program jako volitelna
(nepovinna) aktivita, obvykle nemaji stanoveny pocet kreditd, je to na uvazeni
kazdéuniverzity, nebot univerzita poskytuje kredity pro tyto dobrovolné praxe.
V pripadé, ze stdz muze byt vybrdna jako volitelny predmét z povinné
volitelnych predmétti, musi byt pfedem definovany pocet krediti za tuto staz.
Je-li staz zcela mimo studijni program, nelze ji obecné povazovat za souéast
volitelnych predmét a zalezi na individudlnim rozhodnuti akademickych
pracovnikd, kolik kredittt (ECTS) bude uznano za ucast na stazi. Pfitom to
netesi otazku, zda kredity jsou uznavany jako soucdst pravidelnych studijnich
vysledkil, nebo tyto kredity nejsou zahrnuty do vysledki studia.

EUROPEAN CREDIT TRANSFER AND ACCUMULATION SYSTEM -
Evropsky kreditni systém pfenosu a akumulace (ECTS)

Systém pro akumulaci a prevod kreditt, zalozeny na principu transparentnosti
studijnich, vyukovych a hodnoticich procest. Jeho cilem je zjednodusit
planovani, poskytovani a hodnoceni studijnich programii a mobilit studentt
uznanim studijnich vysledki a kvalifikaci za obdobi studia. Kredity vyjadfuji
objem studia na zakladé definovanych vysledki studia a jejich pracovni zatéze.
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EUROPASS MOBILITY - Europass-mobilita

Europass je soubor péti dokumentt (Zivotopis, jazykovy pas, Europass-
mobilita, dodatek k osvédceni, dodatek k diplomu), které si kladou za cil,
aby dovednosti a kvalifikace byly lehce a jasné srozumitelné v celé Evropé.
Europass-mobilita je dokument pro zdaznam znalosti a dovednosti ziskanych
v jiné evropské zemi, potvrzené vSemi institucemi zapojenymi do mobility -
studium ¢i praxe jedince.

EUROPEAN HIGHER EDUCATION AREA (EHEA) - Evropsky prostor
vysokoskolského vzdélavani (EHEA)

Evropsky prostor vysokoSkolského vzdélavani (EHEA) byla zahdjen
u prilezitosti 10. vyroc¢i Boloniského procesu, v bfeznu 2010 béhem ministerské
konference Budapest-Viden. V navaznosti na hlavni cile Bolonského procesu
od svého vzniku v roce 1999, EPVV ma zajistit vétsi srovnatelné, slucitelné,
soudrzné a atraktivni systémy vysokého $kolstvi v Evropé.

EUROPEAN QUALIFICATIONS FRAMEWORK - Evropsky ramec
kvalifikaci

Evropsky ramec kvalifikaci (EQF) je zastfe$ujici ramec, jehoZ cilem je, aby
vztah mezi evropskymi ndrodnimi a/nebo sektorovymi vzdélavacimi systémy
v ramci kvalifikaci a mezi kvalifikacemi umoznil srovnavat rizné narodni
kvalifika¢ni systémy.

EXAMINATION (EXAM) - Zkouska

Obecné formalni pisemnd nebo ustni zkouska v pfedem uréenych obdobich
(napf. konec semestru, v poloviné semestru nebo jiny pfedem stanoveny
termin) nebo na zavér programu, modulu nebo predmétu.

EVALUATION - Hodnoceni

Vyhodnoceni vyuky a akademickych studii zahrnuje v§echny ¢innosti s cilem
posouditjejich kvalitua zptisobilost. Silné a slabé stranky vzdélavania odborné
pripravy muze byt identifikovany analyzou a predlozenim takovych navrhi,
aby byla zajisténa udrzitelnost a kvalita. Hodnoceni muze byt provadéno
prostfednictvim internich i externich postupt. Interni hodnoceni zahrnuje
systematické shromazdovani administrativnich ddaju a zpétné vazby
od zaméstnanct, studentil a absolventt, stejné jako strukturované rozhovory
s lektory a studenty. Externi evaluace miize zahrnovat navstévy v hodnoticiho
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tymu v instituci s cilem posoudit kvalitu studia a vyuky, vyuzivani externich
zkousejicich, externi akreditaci, atd. Vyznamnym prvkem pfi zlep$ovani kvality
je zajistit, aby vnitfni i vnéjsi postupy byly vyuZity ke zlep$eni studia studentt.

FIRST, SECOND AND THIRD CYCLE DEGREE - Akademicky titul
prvniho, druhého a tfetiho stupné

Jednim z cilt Bolonské deklarace v roce 1999 bylo ,,Ptijeti systému zalozeného
na dvou hlavnich stupnich studia pro studenty a absolventy.“ V roce 2003
ve struktufe Bolonského procesu bylo zahrnuto i doktorandské studium,
oznacovanéjako treticyklus. Podle Bolonské deklarace vysokoskolska kvalifikace
udélena po tspésném dokonceni prvniho cyklu studia by za normalnich
okolnosti méla trvat minimalné tfi roky nebo do dosazeni 180 ECTS krediti.

HIGHER EDUCATION - Vysokoskolské vzdélani

Vysokogkolské vzdélani se vztahuje na akademické studijni programy, které
lze nabidnout studenttim, kteti jsou drziteli bud maturitni vysvédceni ze
stfedni $koly nebo jinou pfislunou odbornou kvalifikaci. Poskytovatelé
mohou byt vysoké skoly a univerzity (vefejné i soukromé).

LEARNING AGREEMENT FOR WORK PLACEMENT (TRAINEESHIP) -
Dohoda o pracovni stazi

Formalni dohoda tfi stran zapojenych do mobility - student, vysilajic
univerzita a firma. Md usnadnit organizaci kreditové mobility a jeji uznani.
Dohoda ma byt podepsana vSemi tfemi stranami pfed zahdjenim mobility
a ma slouzit studentovi jako potvrzeni, ze kredity ziskané za obdobi mobility
mu budou uznany.

LIFELONG LEARNING PROGRAMME - Program celozivotniho uc¢eni
Program EU pro vzdélavani, odbornou ptipravu, mladez na obdobi 2007-2013

OPTIONAL (NON COMPULSORY, ELECTIVE, VOLUNTARY, VOCATIONAL)
COURSE UNIT - Volitelné (nepovinné, volitelny predmét, dobrovolné,
odborné) predméty

Kurz, predmét nebo modul, jenz muiize byt vybran jako soucast studijniho programu,
ale neni povinny pro véechny studenty. Nékteré systémy rozlisuji mezi povinné
volitelnymi predméty (tj. kurzt, predméti, jednotek vybranych z predem
definovaného seznamu) a zcela volné volitelnymi jednotkami kurzu/pfedmétu.
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QUALIFICATION - Kvalifikace
Jakykoliv titul, diplom nebo jiné osvédceni vydané prislusnym organem
a potvrzujici uspésné dokonceni uznaného studijniho programu.

STUDENT WORKLOAD - Studijni zatéz

Mnozstvi ¢asu (v hodinach), ktery se o¢ekava, ze primeérny student (v uréitém
cyklu) vynalozi k dosazeni definovanych vysledkii uceni. Tento ¢as zahrnuje
vSechny ¢innosti a dals$i aktivity studenta (napriklad prednasky, seminare,
praktické prace, samostatnou pripravu, odborné profesni navstévy, zkousky).

STUDY PROGRAMME - Studijni program

Schvaleny soubor modulti nebo kurzi nezbytnych pro uzndni a udéleni
urcitého stupné a tim akademického titulu. To je definovano prostfednictvim
vysledk studia, které je tfeba zvladnout, aby se dosahlo specifikovaného
mnozstvi kreditt.

TEACHING & LEARNING METHODS - Vyuka a metody uceni

Siroka $kéla didaktickych technik, které se pouzivaji na univerzitach. Rozsah
vyukovych metod silné zavisi na formé vzdélavani.

o Prednasky

o Seminare (mala skupina studenti)
o Konzultace

o Vyzkumné seminare

o Praktickd ¢innost nebo kurzy

«  Workshopy

o Laboratorni vyuka

o Demonstra¢ni hodiny

o Praktickd priprava - staz

¢ Praxe
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WORKLOAD - Pracovni zatéz

Odhad c¢asovych naroku, které studenti obvykle potfebuji, aby dokondili
vSechny ¢innosti tykajici se studia (napfiklad prednasky, seminare, projekty,
praktickd prace, pracovni stdze, individudlni studium) potfebné k dosazeni
definovanych vysledku studia ve formalnim vzdélavacim prostredi.

WORK PLACEMENT (TRAINEESHIP) - Pracovni staz

Planovana doba pro ziskani zkusenosti mimo univerzitu (napfiklad ve firmé
¢ instituci). Ma pomoci studentiim rozvijet konkrétni dovednosti, znalosti
a porozumeéni v ramci svého studijniho programu.

WORK PLACEMENT CERTIFICATE - Pracovni certifikat

Doklad vydany ptijimajici organizaci (firmou) po dokonceni pracovni staze.
Ten mtize byt doplnéno dal$imi dokumenty, jako napt. doporucujici dopisy.
Jeho cilem je zajistit transparentnost a pfidanou hodnotu zku$enosti ze staze
pro studenta. Nékdy vydava certifikat univerzita studenta nebo konsorcium.
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