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Projekt ATEST a otazky resené béhem
projektového obdobi

Program Erasmus se od roku 2007 (od poc¢atku program LLP) rozsifil vedle
mobilit studentt za ucelem studia rovnéZz na staze v zahrani¢nich firmach.
Program stazi v ramci programu Erasmus je rozdifen na daldi skupinu
ucastnikd - na absolventy vysokych $kol, ktefi mohou vyuzit staz na doplnéni
praktickych zku$enosti v pribéhu dvanacti mésici po ukonceni studia,
za predpokladu, Ze byli vybrani k ucasti na stazi pfed dokoncenim studia.

Rostouci vyznam stazi v ramci programu Erasmus+ vyzaduje hodnoceni
kvality stazi a pridélovani kreditd podle urcitych pravidel. Zatimco pro
studium v ramci programu Erasmus (Erasmus+) je bézné vyuzivan kreditovy
systému ECTS, pro staze neexistuji presna pravidla jak tyto stdze posuzovat
a v jaké vysi predélovat kredity tykajici se zejména volitelnych stazi, které
nejsou povinnou soucasti studijnich programi, ale které vyznamné doplnuji
teoretické znalosti studentti o praktické dovednosti.

Soucasnd praxe pouzivand pro hodnoceni a uznavani vysledkd stazi nam
ukazuje obrovské rozdily mezi univerzitamia mnohdyiuvnitf jedné univerzity
(mezi ruznymi fakultami, apod.). Rovnéz na zakladé analyzy provedené
ucastniky projektu, mtizeme vidét velké rozdily ve zpusobu pridélovani
kreditti absolventtiim stdzi v ramci programu Erasmus (od 0 ECTS do 30 ECTS
za stejnou dobu trvani staze). Je dilezité mit spole¢ny nebo podobny systém
pro hodnoceni stazi, ktery bude univerzitami vyuzivan a pfinese srovnatelné
hodnoceni stazi, podobné jako je tomu pfi hodnoceni a uznavani vysledku
studia.



Proc potrebujeme systém pro hodnoceni stazi
s vyuzitim ECTS

Pokud je staz soucasti studijniho programu, pak je pocet krediti (ECTS)
za uspésné absolvovani staze uveden ve studijnim programu a nevznika zadny
problém (zde je staz plnohodnotnou soucasti studia). Program Erasmus vsak
umoziuje ucast na stazi i studentiim, pro které staz neni povinnou soucasti
studia, a ktefi ji chtéji absolvovat jako dobrovolnou ¢innost, ziskat profesni
dovednosti a tim si zlepsit své budouci postaveni na trhu prace. Takové staze
realizované na zakladé rozhodnuti univerzity a s finanéni podporou programu
Erasmus jako stdze volitelné (dobrovolné, nepovinné), které nejsou povinnou
soucasti studia, ale jsou univerzitou podporovany, je tfeba také hodnotit
a vysledkem takového hodnoceni by mélo byt priznani krediti za ucast
na stazi po zjisténi prinosu takové staze pro studenta. V praxi neexistuji
zadné rozdily mezi povinnou a dobrovolnou stazi, nebot obé formy stazi jsou
podporovany stejnou vysi grantu a staze jsou realizovany stejnym zptisobem.
Problém akumulace krediti se projevi v ptipadé staze studenti, pro které
je staz dobrovolnou ¢innosti a je jen dalsi (dodate¢nou) aktivitou studentt
v pritbéhu jejich studijniho programu.

Kdyz ptijmeme staze programu Erasmus jako nedilnou soucdst studia navic
s finan¢ni podporou EU, musi byt hodnoceny v souladu s uznavanymi
pravidly. Hodnoceni studia je zalozeno na ECTS, stdze v$ak nemaji stanovena
pravidla jak zhodnotit a uznat ucast v programu Erasmus na zakladé ECTS.

Problémem neni pouze akademické uznavani stazi, je to také problém
pro studenty, ktefi nechapou, pro¢ neni vytvoren systém hodnoceni stazi
a pro¢ kazda univerzita pouziva jiny zptisob hodnoceni. Problém se projevi
nejztetelnéji v pripadé, kdy ve firmé piisobi stejnou dobu vice studentt
z rtiznych univerzit a zemi EU a tito studenti kromé diskusi o vysi pridéleného
grantu fesi i pocet kreditt, které jim univerzity navrhuji za t¢ast na stazi.

Koordinator programu Erasmus se ¢asto setkava s dotazy ze strany studentt,
pro¢ jejich staz byla hodnocena niz$im poctem kreditth nez shodna staz
student® z jinych zemi nebo univerzit. Pro kazdého koordindtora je velmi
obtizné odpovédét na otazky, kdyz neexistuji obecnd pravidla pro hodnoceni.
Pokud koordindtor neni schopen dostate¢né odtvodnit systém hodnoceni
stazi s odkazy na pravidla EU, studenti mohou povazovat hodnoceni stazi
za nespolehlivé a v ocich studenttl to naru$uje duvéryhodnost programu
Erasmus a Evropské unie.

Typy mobilit v program Erasmus

Erasmus program podporuje dva druhy mobility - studium a staze a kazdy
z nich ma svd vlastni pravidla a specifika. Obé ¢innosti jsou smluvné
zajistovany dokumentem s ndzvem “Learning Agreement” (pro studium nebo
Staz).

Univerzitni studium je zaloZeno na ziskani kreditti (ECTS), které jsou pfedem
stanoveny za kazdy uspésné absolvovany pfedmét bez ohledu na skute¢nost,
ze Cast studia je realizovana prostfednictvim programu Erasmus v zahrani¢i
na partnerské univerzité, nebot diky systému prenosu krediti jsou kredity
prendseny zjedné univerzity na druhou. Povinné staze jsou soucasti studijniho
programu a ziskané kredity za povinné staze uvedené ve studijnich planech
jsou povazovany za soucast studia. Studium v zahrani¢i je realizovano
na zakladé predem schvaleného studijniho programu (tj. predméta, které
student béhem studia na partnerské univerzité bude absolvovat) a s tim souvisi
pocet kreditt ziskanych za dosazené vysledky celkové pottebnych pro ziskani
univerzitniho bakalarského, magisterského nebo doktorandského diplomu.

Zatimco Erasmus studijni mobility jsou zaloZeny na dvoustrannych dohodach
mezi univerzitami, stdZe Erasmus (povinné a také volitelné) jsou realizovany
v zahrani¢nich firmach bez téchto dohod (dvoustranné dohody pro staze jsou
vyjimkou). Staze jsou aktivity pro ziskani praktickych dovednosti studentt
v ramci studovanych programti a pouze povinné staze jsou soucasti studijniho
programu studenta a ziskané kredity se zapocitavaji do uznatelnych kreditt
pro ziskani univerzitniho diplomu (30 nebo 60 ECTS za semestr nebo
akademicky rok studia), zatimco kredity ziskané za ucast na volitelnych
stazich nelze zahrnout do stanoveného poctu kreditii potiebnych pro
naplnéni podminek studia. Takto ziskané kredity z volitelnych stazi nejsou
soucasti ECTS a mohou byt uznany jako dal$i ECTS mimo predepsany
limit, tj. nad 30 nebo 60 ECTS).



Povinné a volitelné staze

Podle ucastnikii projektu ATEST existuji 4 rtizné typy stazi, které lze popsat
takto:

1. Povinné staze - s kredity za staze: staze jsou povinnou soucasti
studijnfho programu a ECTS za ulast na stdzi jsou soudasti studijniho
programu. V tomto piipadé pocéet uznanych kreditii je stanoven v souladu
s vnitrostatnimi pravnimi predpisy nebo na zidkladné rozhodnuti
univerzity.

2. Volitelné staze - s kredity pro povinné volitelné predméty: staz neni
povinnou soucasti studijniho programu, ale presto je mozné si zvolit
povinné volitelny predmét (staz) a takto ziskané kredity jsou uznany jako
soucast studia. Také v tomto pripadé pocet uznanych kreditt je stanoven
obdobné podle predchoziho bodu.

3. Volitelné staze - s kredity nad ramec predepsaného studijniho
programu: stdZ neni povinnou soucasti studijntho programu, a proto
priznané kredity jsou uznany pouze jako dodate¢né kredity nad ramec
predepsanych kreditt ve studijnim programu. To znameng, ze tyto ECTS
jsoukredity, které jsou sice ptiznany, ale nezapocitavaji se do predepsanych
kreditd, které musi student ziskat ve svém studijnim programu a vznika
zde tzv. prebytek krediti, které jsou evidovany mimo predepsany studijni
program studenta a jsou vykazovany pouze v Dodatku k diplomu jako
daldi aktivita studenta nad ramec predepsanych ¢innosti a mohou byt
chéapany pouze jako extra iniciativa studenta k dosazenému stupni
vzdélani.

4. Volitelné staze - bez uznani krediti: staz neni povinnd soucast u¢ebnich
osnov studia. Proto se zde nepouziva ECTS a kredity nejsou uznany ani
jako soucast studijnich programu ani jako kredity ziskané navic. Avsak
studijni vysledky dosazené prostfednictvim téchto stazi mohou byt
zdokumentovany naptiklad v Europassu nebo v certifikatu vystaveném
univerzitou, prip. konsorciem (zejména absolventské stze).

Samoztejmé je tfeba vzit v uvahu rozdily mezi zaméfenim univerzit, a zatimco
pro univerzity se zaméfenim na obchod a aplikované védy jsou staze pfedevsim
povinnou soucdsti studia, pro ostatni univerzity se tato forma teprve zavadi
do studijnich programt v posledni dobé, aby bylo mozné studentim
poskytnout praktickou pripravu, ktera by vice vyhovovala pozadavkiim trhu
na pripravenost absolventti univerzit i po strance praktickych dovednosti.

Spoluprace s firmami a hodnoceni stazi

Uspésnost realizace stazi je odvozena od takovych zahrani¢nich firem, které
maji zdjem o kvalitni pfipravu studentd a absolventl univerzit. Zejména je
nutné hledat takové firmy, které maji zdjem na ptipravé skute¢nych odbornik
z fad studentt ¢i absolvent(i, nez ziskdni levné pracovni sily na pozice
s nizkou kvalifikaci. Pro stdze jsou vhodné takové firmy, které jsou aktivni pti
spole¢né pripravé tzv.“ Learning Agreement for Traineeship® a jeho nasledné
dodrzovani. Zahrani¢ni firmy také chtéji znat ucel a cile stdze, které univerzity
musi specifikovat v dokumentu pro vykon staze (Learning Agrement for
Traineeship). Takova spoluprace pfinasi skute¢né vysledky a pro studenty
a absolventy vysokych skol je nejlep§im zptsobem pro ziskani odbornych
dovednosti, které mohou doplnovat jejich teoretické znalosti z univerzity.

Projekt ATEST fesi problematiku hodnoceni stazi s vyuzitim ECTS, které
je dulezité pro kazdého studenta a univerzitu. Na druhé strané pridélovani
kredittt ECTS je zcela neznamd forma pro hodnoceni stazi firmami. Firmy
nemohou navrhovat pocet kredittl ziskanych za Gcast na stazi, ale mohou
objektivné posoudit praci stazisty a praktické zkuSenosti ziskané béhem
staze. Pokud jakakoliv firma zvazuje zaméstnat absolventa univerzity, nikoho
ve firmé nezajimd pocet ziskanych ECTS béhem stdze, ale zajima se o konkrétni
teoretické a praktické znalosti absolventa. Proto zavére¢né vyhodnoceni
staize musi obsahovat podrobné informace o ziskanych profesionalnich
dovednostech a je také dobré doplnit informace o socialnim chovani studenta
nebo absolventa.



Jak hodnotit volitelné staze

Soucasnd praxe pouzivand pro hodnoceni a uznavani vysledki stazi nam
ukazuje obrovské rozdily nejen mezi riiznymi univerzitami, ale také v ramci
téze instituce (napt. mezi riiznymi fakultami). Pfedev$im miizeme vidét velké
rozdily ve zptisobu pridélovani kreditd pro staze v ramci programu Erasmus
(0od 0 ECTS do 30 ECTS za stejnou dobu trvani staze). Pro vyhodnocovani stazi
je dtlezité mit srovnatelné metody pouzivané zucastnénymi univerzitami
v ramci celé EUL

Evropskd komise poukazuje na to, Ze “v konkrétnim pripadé staze, ktera
neni soucasti studijniho programu (volitelnd stdz), univerzita zajisti uznani
alespon tak, ze provede zdznam stdze v Dodatku k diplomu, nebo v pfipadé
absolventské stdze v Europassu ¢i jinym vhodnym osvédéenim™. V pripadé
stazi vSak neexistuji obecné prijata pravidla pro zajisténi kvality stazi zalozena
na systému ECTS, jako je tomu u mobilit v ramci studia.

Na jedné strané se staze mohou stat je$té atraktivnéj$imi pro studenty
univerzit, pokud bude existovat systém hodnoceni stazi a vysledky budou
uznavany jako soucast studia. Na druhé stranu je tfeba také pamatovat na to,
ze staze primarné podléhaji dvéma rtiznym pravidlim, jednat pravidlim
univerzity zemé studenta, a jednak pravidlim platnym v zemi firmy, kde
probiha staz. Kromé toho existuje celd fada evropskych norem, které tuto

situaci nezjednodusuji, ale naopak jesté vice komplikuji.

Pokud jde o systém pridélovaoni kredittt (ECTS), partneti projektu ATEST
navrhuji prezkoumat systém ECTS ve vztahu ke stazim, nebot existuji rtizna
pracovni vytizeni v pripadé studia a jina pro stdze. Pokud pro studium se
ptiznava 1 ECTS za 25 az 30 hodin prace, pro staze navrhuje projektovy tym
ATEST, aby 1 ECTS byl priznan za 50 az 60 hodin prace v pfipadé nepovinné
(volitelné) staze. Vyse pridélenych kreditti by méla zaviset na dobé trvani staze
(pocet hodin) a pro ucely hodnoceni navrhujeme dodrzovat minimdlni pocet
kreditd, tj. 6 ECTS za dobu 2 mésict trvani staze. Maximalni vyse ECTS pri
tomto systému u volitelnych stdzi by byla pouze doporucena.

vvvvv

na zakladé hodnoceni studenta ¢i absolventa zahrani¢ni firmou, jakoz
i na zakladé dalSich dokumentu, které lze pouzit pro hodnoceni kvality
staze konkrétniho stazisty. Kredity by nemély byt pridéleny pouze pokud
ucastnik nesplnil podminky staze. Na druhé strané samotny vykon studenta

1 Erasmus+ Traineeship web: http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-
education/traineeships_en.htm
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(pokud je dostacujici) by nemél mit vliv na pocet ECTS stanovenych pro dané
obdobi staze. Mélo by platit pouze, zda staz byla uznana a tedy splnéna, nebo
neuznana proto, Ze nebyl naplnén Learning Agreement for Traineeship.

Chceme-li pomoci vytvorit soubor transparentnich kritérii pro hodnoceni
volitelnych (nepovinnych) stazi, mohou byt pouzity nasledujici nastroje:

o vytvoreni vnitfniho univerzitniho predpisu pro posuzovani nepovinnych
stazi a pro pridélovani ECTS tcastniktim stazi;

o zajisténi jesté pred schvilenim staze, ze stdZ je v souladu s obsahem
studijntho programu studenta ¢i absolventa a univerzita podporuje
studenty v této oblasti. Stdz by méla byt posouzena na zdkladé jasné
definovanych vysledkii, méla by vyzadovat odpovidajici dohled jak
ze strany zahrani¢ni firmy tak i univerzity béhem staze, aby vhodné
doplnovala dosazené studijni vysledky;

o pozadovat, aby stdZista zaznamenaval ¢innosti vykondvané v jednotlivych
dnech: na zdkladé téchto informaci Ize dobte provést vyhodnoceni staze
a to v¢etné pracovniho vytiZeni;

o vyzvat uUcastnika stdze, aby vyplnil napf. vstupni hodnotici formulaf
(napf. v prubéhu dvou tydnil od zacatku staze) a prubézné hodnoceni
staze (zhruba uprostted staze);

o sledovat a vyhodnocovat vSechny zpravy a informace po ukonceni staze;
po kazdé stazi, student a zahrani¢ni firma by méli vyhodnotit zkusenosti.
Zavére¢né vyhodnoceni by mélo byt vypracovano prislusnym pedagogem
(tutorem) na zéakladé dokumentt predlozenych firmou a studentem;

o tutor by mél zajistit i prabézny dohled na realizaci staze po celou dobu
vykonu stdze s pravidelnou zpétnou vazbou;

o prubéziné a zavére¢né hodnoceni by mélo byt provedeno odpovédnou
osobou na zakladé hodnoticich formulart a potvrzeni o absolvovani
staze. Potvrzeni o absolvovani staze je dulezité z hlediska doby trvani staze
a také, ze staz byla uspésné dokoncena. Tento dokument je podkladem
pro priznani ECTS. V piipadé, Ze student nesplni podminky Learnig
Agreement for Traineeship, stdZ by neméla byt uznana a student by mél
vratit grant (nebo jeho ¢ést). Je vSak treba zajistit, aby tyto podminky byly
zahrnuty do smlouvy o poskytnuti grantu;

o  prubézné rozpracovavat soubor hodnoticich kritérii, které jsou vhodné
pro dany tcel a pro co nejlepsi zptisob hodnoceni stazi;
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zajisténi uznavani kreditth v rdmci vnitfniho univerzitniho systému,
i kdyz jde o ¢innosti, které jsou volitelné a student ziskava kredity
navic nad ramec povinnych ECTS potfebnych pro uspésné ukonéeni
akademického roku. Pokud neni mozné priznat ECTS a zaznamenat je
v Dodatku k diplomu (plati pfedevsim pro absolventy), je tfeba zajistit,
aby staz byla vyznacena v Europassu.

-12 -

Staze pro absolventy - nové moznosti v programu
Erasmus+

Od roku 2014 byl program stdzi rozdifen v ramci programu Erasmus
i na absolventy univerzit a VOS, ktefi maji moznost vyuzit stdz v priibéhu
dvanacti mésicti po ukonceni studia, za predpokladu, Ze byli vybrani k tic¢asti
na stazi pred dokon¢enim studia.

Maximalni doba trvani mobility pro studenta v kazdém cyklu studia je
dvanact mésict a minimaln{ doba staze jsou 2 mésice. Staz pro absolventa
univerzity, ktery vycerpal pro tcely studia nebo stdze v daném studijnim
cyklu napt. v souctu 10 mésicti a méné, ma moznost vyuzit tzv. absolventskou
staz na 2 mésice pripadné i déle, ale v sou¢tu maximalné 12 mésict véetné
aktivit v programu Erasmus pfedchoziho studijniho cyklu.

Absolventska staz patfi do skupiny volitelnych stazi bez moznosti ziskani
ECTS, jelikoz absolvent jiz obdrzel sviij Dodatek k diplomu, kam se staz
studentim zaznamenava a Dodatek k diplomu nelze nijak doplnit. Nicméné
Evropska komise doporucuje absolvovani staze potvrdit v Europassu, kde se
zaznamenavaji ziskané znalosti a dovednosti v jinych evropskych zemich.

V soucasné dobé jsou staze stile vice vyuzivany a stdle vice studentil
preferuje pockat na ukonceni studia a absolvovat staz jako navazujici ¢innost
na predchozi studium, nez absolvovat staz v pribéhu studia.

Prizkum provadény ucastniky projektu ATEST ukazal, Ze na univerzitach
nenibéznd praxe potvrzovat u¢ast na stazich v Europassu. Pokud by univerzity
¢i konsorcia absolventim nepotvrzovaly ucast na stdzich, byli by studenti
znevyhodnéni hned dvakrat - absolvent, ktery dokon¢il staz, neziska zaznam
v Dodatku k diplomu a ani neni jeho staz uvedena v dokumentaci studenta
na univerzité. Tato situace by mohla sniZit zajem o absolventské staze, nebot by
to mohli chépat jako ¢innost s malou pridanou hodnotou. I tento problém lIze
fesit — jednak potvrzenim staze v Europassu a jednak certifikitem vydanym

Y

vysilajici instituci nebo konsorciem, ktery doklada ui¢ast na stazi.

vy s

Utastnici projektu ATEST véfi, Ze tato potvrzeni posili zdjem o absolventské
staze, které se pak stanou jesté atraktivnéjsi pro studenty, ktefi dokoncuji
studium.
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Zavérecna doporuceni

V praxi je nezbytné nejen znat pravidla programu Erasmus, ale trvat na jejich
dodrzovania pro uspésnou realizacistdzivyuzitivlastni dodate¢né podminky.
Abychom mohli realizovat program stdzi spésné bez ohledu na to, zda staze
jsou povinné nebo dobrovolné, nabizime jednoduchy postup (ptehled) pro
praci pracovniki zahrani¢nich oddéleni zapojenych v programu Erasmus.

1. Nabizejte studenttim pouze staze, které znamenaji pfinos pro studenty
a absolventy univerzit. Ale to neznamena, Ze si studenti nemohou sami
najit firmy nebo jiné instituce pro vykon stazi. V piipadé, Ze si student
sam zajisti staz v zahrani¢ni firmé, pak si provétte dostupnymi prosttedky
zahrani¢ni firmu a obsah smlouvy o vykonu stdze (Learning Agreement
for Traineeship), pficemz student musi byt vybrdn transparentnim
zptisobem (napt. na zakladé provéfeni jazykovych znalosti, apod.).

2. Stanovte si vlastni vybérovd kritéria pro tucast na stazi. Provéite
jazykové znalosti Zadatele a soulad studijniho oboru s obsahem staze.
Je dobré do smlouvy pridat dal$i podminky (napf. potvrzeni do 2 tydnu
po zahdjeni staze, Ze obsah staze odpovida dohodnutym podminkam, Ze
staz je v souladu s Learning Agreement for Traineeship, aj.).

3. Zdravotni pojisténi a pojisténi odpovédnosti je jednim z nejdtlezitéjsich
dokumentt pro tcast na stazi, které musi byt dolozeno nejpozdéji pri
podpisu smlouvy (a pfed zahdjenim staze). Nezapomerite, ze vysilajici
instituce je zodpovédna za vSechna rizika, pokud dojde ke s$kodé
a pojisténi chybi.

4. Learning Agreement for Traineeship je nejdulezitéjsi dokument pro
vykon staze. Proto je nezbytné zajistit, aby tato trojstrannd dohoda
(v ptipadé konsorcia ¢tyfstranna dohoda) byla zpracovana ve vsech
podrobnostech, nebot pouze na zakladé detailni smlouvy je mozné
vyzadovat jeji dodrzovani v praxi. Pro zahrani¢ni firmu je presné zadani
dilezité a firma by méla byt seznamena i s dal$imi pozadavky univerzity
na pripravu student a absolventi vysokych $kol v daném oboru studia.

5. Béhem vykonu stdZe je tieba byt v kontaktu nejen s vasim studentem
nebo absolventem, ale také s odpovédnym pracovnikem firmy a v§echny
problémy feste okamzité. V pripadé potreby nevahejte navstivit firmu
v zahrani¢i (finan¢ni zdroje jsou v rozpoc¢tu programu Erasmus+). Pokud
jde o vazny problém, nebojte ukoncit staz pred uplynutim terminu,
zejména kdyz o to pozada student sim. Je lepsi ukoncit staz dtive a predejit
tak vétsim problémutim, které bude nutné fesit pozdéji.

~14-

10.

11.

Ukonceni staze musi byt provedeno zahrani¢ni firmou a vedle potvrzeni
o dobé vykonu staze, je tfreba vydat studentovi také podrobné hodnoceni
¢innostia zhodnotit nové nabyté schopnosti studenta v souladu s Learning
Agreement for Traineeship. Potvrzeni doby vykonu stdze a podrobné
hodnoceni ¢innosti by mély byt pouzity jako zédklad pro uznani staze
a priznani ECTS pedagogem (tutorem) univerzity studenta.

Zatimco pro povinné staze jsou kredity stanoveny predem ve studijnich
programech, pro dobrovolné staze neplati presna pravidla a je mozné si
zvolit vlastni systém (dokud EU neposkytuje jednotna pravidla), ktera
by vSak méla vychazet z urcitych pravidel. Pfi vytvareni pravidel pro
posouzeni stazi, pouzijte osvéd¢ené metody a jejich roz$ifeni na dalsi
kritéria. Je mozné zavést napt. povinné rozhovory pro vSechny ucastniky
stazi nebo pouze pro studenty, jejichz hodnoceni je spiSe negativni. Je
také mozné zavést psani eseji a jejich hodnoceni pedagogy (tutory). Doba
trvani staze a dalsi kritéria hodnoceni mohou byt dobrym zakladem
pro odpovédné hodnoceni stazi a objektivni priznani kredita (ECTS).
Projektovy tym ATEST navrhuje v ptipadé dobrovolné staze minimalné
6 ECTS za staz.

Pamatujte, Ze kredity ziskatné za ucast na dobrovolné stazi, nemohou byt
soucasti povinnych kreditu, ale student mtize za takovou staz ziskat pouze
kredity nad pozadovany limit povinnych kreditt (tj. nad pfedepsanych 30
ECTS za semestr nebo 60 ECTS za akademicky rok).

Staz je zaznamendana v Dodatku k diplomu studenta a/nebo v Europassu.
Neni pritom rozhodujici, zda jde o stiz povinnou nebo dobrovolnou.
Utast na stazich absolventii nelze zapsat do Dodatku k diplomu a existuje
jedind moznost — absolvovanou staz vyznacit v Europassu. Univerzity ¢i
konsorcia mohou rovnéz vystavit studentim a absolventim certifikat
potvrzujici absolvovani staze.

Pro studenty je velmi diilezita vyse grantu a jeho platba. V pripadé stazi
nedoporucujeme vyplacet celu ¢astku predem, ale pouze ¢ast (napt. 80 %)
a zbytek muze byt vyplacen, jakmile student splnil v§echny podminky
staze, tj. vCetné jazykového testu a vyplnéni zavérecné zpravy. To je
dilezité zejména v pripadé absolventl univerzit. Pamatujte, Ze prvni
grantova splatka ma byt zaplacena nejpozdéji v den zahajeni staze.

Dal$im dilezitym tkolem pracovnikt zahrani¢niho oddéleni je trvald
podpora stazi a $ifeni vysledkt nejen uvnitf univerzity, ale také mimo
univerzitu, zlepSovat metody hodnoceni stdzi a udrZzovat stavajici
kontakty se zahrani¢nimi firmami a budovat nové kontakty s firmami,
které ptijimaji stazisty.
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